hig‘ié‘nu MEMORIAL FINAL DE EVALUACION Y CUESTIONARIO
l |?‘ DE CALIDAD DE LAS PRACTICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

. SECRETARIADO POR LA EMPRESA
PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO
Este documento es imprescindible rellenarlo para dar por finalizada las préacticas Ref. convocatoria(*):
|NOTA: LOS SIGUIENTES DATOS LOS COMPLETA ICARO

Entidad colaboradora: CIF:

Tutor de la entidad colaboradora: TIf: E-mail:

Nombre y Apellidos del estudiante:

Titulacién:

Modalidad de Practicas(*):  [X] Curricular  [_] Extracurricular

Periodo de practicas: Inicio Fin N° total de meses: Total de horas:

INFORME

1. Descripcién concreta y detallada del proyecto formativo desarrollado (tareas y actividades realizadas)

2. Evaluacion de las siguientes competencias del estudiante en practicas

Motivacion de logro:

Capacidades técnicas adquiridas:

Capacidad de aprendizaje demostrada:
Capacidad para la administracion de trabajos demostrada:
Habilidades de comunicacién oral y escrita:
Sentido de la responsabilidad:

Facilidad de adaptacion:

Creatividad e iniciativa:

Implicacioén personal:

Receptividad de las criticas:

Puntualidad:

Relaciones con su entorno laboral:

Capacidad de trabajo en equipo:

Competencias previstas en el Proyecto Formativo:

3. Evaluacion del estudiante en practicas entre 0 y 10:

Por la Entidad colaboradora
(Firma y sello)

NOTA: ESTE INFORME NO TIENE QUE SER
Fecha: Fdo: FIRMADO POR LA EMPRESA NI ENTREGADO
EN LA FACULTAD. EL TUTOR ACADEMICO
ACCEDERA A EL A TRAVES DE {CARO
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. SECRETARIADO POR LA EMPRESA
PRACTICAS EN EMPRESA Y EMPLEO
Este documento es imprescindible rellenarlo para dar por finalizada las préacticas Ref. convocatoria(*):
NOTA: LOS SIGUIENTES DATOS LOS COMPLETA ICARO

Entidad colaboradora: CIF:

Tutor de la entidad colaboradora: TIf: E-mail:

Nombre y Apellidos del estudiante:

Titulacién:

Modalidad de Practicas(*):  [X] Curricular  [_] Extracurricular

Periodo de practicas: Inicio Fin N° total de meses: Total de horas:

CUESTIONARIO

(valoracion de las siguientes cuestiones, utilizando una escala de 1 a 5 en la que 1 corresponde a "Muy Baja" y 5 a "Muy alta")

1. Cuestiones de valoracion

¢, Cual es su valoracion global de la practica realizada por el universitario/a en términos de

satisfaccion?:

El universitario/a se ha integrado correctamente en las actividades de la empresa y muestra interés

por aprender:

Evalle la potencialidad laboral del universitario/a en correspondencia con su titulacion.:

Valore el impacto para el universitario/a de este acercamiento al mercado laboral:

¢ Valoran la posibilidad de hacerle un contrato al universitario?:

El Centro o Servicio Universitario que tramita la practica informa de una manera clara, correcta y

comprensible:

El Centro o Servicio Universitario que gestiona la practica da una respuesta rapida y adecuada a

las necesidades y/o problemas planteados:

Valore globalmente, en términos de satisfaccion, el Centro o Servicio que ha tramitado la practica:
¢, Qué recomendaciones harian para el buen funcionamiento de las préacticas?

Por la Entidad colaboradora
(Firma y sello)

NOTA: ESTA ENCUESTA NO TIENE QUE SER
Fecha: Fdo: FIRMADA POR LA EMPRESA NI ENTREGADA
EN LA FACULTAD. SE ACCEDERA A ELLA A
TRAVES DE {CARO

CADA CENTRO INDICARA EN SU PROGRAMA DE PRAQ
ESTA DOCUMENTACION. EN CASO DE DUDA, CONSU




