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 Plan de Mejora  
Objetivos

1.- MEJORAR LA DIFUSIÓN DEL TÍTULO
2.- AUMENTAR EL GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES
3.- INCREMENTAR EL GRADO DE IMPLICACIÓN CON EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y

EVALUACIÓN DEL TÍTULO

 

Propuestas de mejora

1.- WEB PROPIA DEL TÍTULO
2.- PARTICIPAR EN FOROS Y SEMINARIOS DE DIFUSIÓN DEL TÍTULO
3.- ACTUALIZACIÓN  DE METODOLOGÍAS DOCENTES
4.- PLANIFICACIÓN DE SEMINARIOS ORIENTADOS AL TFM
5.- POTENCIAR LA LABOR DE LA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DEL TÍTULO

Acciones de Mejora

  A1-M085-2016: ACTUALIZAR LA WEB PROPIA DEL TÍTULO

Desarrollo de la Acción: DESARROLLAR UNA NUEVA WEB PROPIA QUE
FACILITE LA INFORMACIÓN DE LOS DATOS MÁS
RELEVANTES TANTO A LOS POTENCIALES
INTERESADOS COMO A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS

 Objetivos referenciados: 1
 Prioridad: A

    Responsable: Comision Academica

Recursos necesarios:
Coste: 2000

IA1-M085-2016-1:  Número de visitantes finales de la web en relación a los

visitantes iniciales de la web

Forma de cálculo: nº de visitantes finales de la web/ nº de visitantes iniciales
Responsable: comision academica

Fecha obtención: 01-06-2018

Meta a alcanzar:  El indicador de seguimiento presente valores superiores a la

unidad
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  A2-M085-2016: DIFUNDIR EL TÍTULO EN  FOROS Y SEMINARIOS

Desarrollo de la Acción: PARTICIPAR EN LOS FOROS Y SEMINARIOS
ORGANIZADOS POR LA UNIVERSIDAD (SALÓN DEL
ESTUDIANTE,, JORNADAS DE ESTUDIANTES) COMO
DEL PROPIO CENTRO  PARA DAR A CONOCER EL
TÍTULO Y SUS CARACTERÍSTICAS

 Objetivos referenciados: 1
 Prioridad: A

    Responsable: Comision Academica

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA2-M085-2016-1:  nº de solicitantes al título final en relación al nº solicitantes

inicial

Forma de cálculo:  nº de solicitantes al título final/ nº solicitantes inicial
Responsable: Comision Academica

Fecha obtención: 01-06-2018

Meta a alcanzar: El indicador de seguimiento presente valores superiores a la

unidad

  A3-M085-2016: REVISAR METODOLOGÍAS DOCENTES

Desarrollo de la Acción: La comisión académica revisará las metodologías
docentes para incrementar el grado de satisfacción de
los estudiantes. Se fomentarán metodologías más
participativas e interactivas en el título. 

 Objetivos referenciados: 2
 Prioridad: M

    Responsable: Comision Academica

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA3-M085-2016-1:   Grado satisfacción estudiantes del periodo (n+1) en relación

algrado satisfacción estudiantes del periodo n

Forma de cálculo:  grado satisfacción estudiantes (n+1)/grado satisfacción estudiantes

n
Responsable: Comision Academica
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Fecha obtención: 01-06-2018

Meta a alcanzar: El indicador de seguimiento presente valores superiores a la

unidad

  A4-M085-2016: DESARROLLAR SEMINARIOS DE ORIENTACIÓN PARA LA ELABORACIÓN
DEL LOS TFM

Desarrollo de la Acción: Con el objetivo de mejorar la tasa de rendimiento de los
TFM, se ofertaran seminarios para ayudar a realizar
búsquedas bibliográficas, así como de ética en la
publicación y en la elaboración de trabajos

 Objetivos referenciados: 2
 Prioridad: A

    Responsable: Comision Academica

Recursos necesarios:
Coste: 0

IA4-M085-2016-1: nº de TFM depositados del periodo (n+1) en relación al nº de

TFM depositados en el periodo n

Forma de cálculo: nº de TFM depositados (n+1)/ nº de TFM depositados en n
Responsable:   comision Academica

Fecha obtención: 01-06-2018

Meta a alcanzar: El indicador de seguimiento presente valores superiores a la

unidad

  A5-M085-2016: POTENCIAR LA LABOR DE LA COMISIÓN DE SEGUIMIENTO

Desarrollo de la Acción: Para incrementar la implicación en la evaluación y
seguimiento del título, se potenciará la labor de la
comisión recientemente nombrada para ello. 

 Objetivos referenciados: 3
 Prioridad: M

    Responsable: Comision Academica

Recursos necesarios:
Coste: 0
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IA5-M085-2016-1:  nº actuaciones comisión final en relación al  nº actuaciones

comisión inicial

Forma de cálculo:  nº actuaciones comisión final/ nº actuaciones comisión inicial
Responsable: Comision academica

Fecha obtención: 01-06-2018

Meta a alcanzar: El indicador de seguimiento presente valores superiores a la

unidad

Fecha de aprobación en Junta de Centro

Pendiente de revisión por la Comisión de Garantía de Calidad de los Títulos de la Universidad de Sevilla
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