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Carta del Decano

Como requiere la tradicion universitaria, sean las primeras palabras de esta memoria
de recuerdo muy sincero a quienes nos dejaron durante el curso 2018/2019. In
memoriam a Paco Cossio, entrafiable profesor de nuestro centro.

Ha sido un curso académico intenso, en el que aun gozabamos del placer de dar
clases presenciales en el aula para todos nuestros estudiantes, sin restricciones
sanitarias ni de salud. En cualquier caso, la complejidad en la gestion y el buen hacer
en nuestro centro, como viene siendo habitual, es una de las sefias de identidad del
curso 2018/2019. En este sentido, debemos tener en cuenta que la comunidad FCEYE
la integran cerca de 5000 alumnos, mas de 300 profesores e investigadores y casi 60
miembros del personal de administracidn y servicios.

La memoria comienza con la presentacion del nuevo equipo decanal, que ha tomado
posesion en julio de 2019, y su estructura. Se hace un recorrido por las distintas
titulaciones y departamento ubicados en el centro, incluyendo las Cétedras
Universitarias y el Instituto de Economia y Negocios Tomas de Mercado —IUSEN-. A
continuacién, se detallan los distintos servicios —Informatica, Biblioteca, Conserjeria,
Medios Audiovisuales y Secretaria-.

Todos los servicios y las actividades desarrolladas en nuestra Facultad se dirigen a
nuestro principal activo, los estudiantes, con la misién de formar a hombres y mujeres
gue contribuyan a la mejora de la sociedad, a través de los principios de la igualdad, la
justicia y la solidaridad. A ello contribuye de una forma decisiva nuestra apuesta por la
movilidad nacional e internacional, siendo uno de los centros referentes de la
Universidad de Sevilla. En el curso académico 2018/2019, han sido 229 los alumnos
entrantes y 179 los salientes. En estos flujos de movilidad, cabe destacar la relevancia
del Programa CADRE, titulacién binacional conjunta en Marketing que se desarrolla
con la Universidad de Alta Alsacia (Francia).

También nuestro centro destaca por el fuerte compromiso con las practicas en
empresas. Asi, en el curso 2018/2019 se han firmado 53 nuevos convenios,
permitiendo realizar un total de 300 practicas curriculares y 153 practicas
extracurriculares.

En materia de calidad, se iniciaron los tramites y se ha avanzado notablemente en el
logro de la acreditacion institucional, que permitird el reconocimiento del sistema de
calidad del centro para todos los titulos y ello con una validez de cinco afios. Desde
marzo de 2019, se cuenta con un informe favorable de la DEVA.

En el apartado de investigacion, la memoria recoge los grupos de investigacion de los
distintos departamentos, asi como las cinco Tesis Doctorales leidas durante el curso
2018/2019. También se recogen los premios y reconocimientos concedidos tanto al
profesorado como a los estudiantes. A continuacion, se detallan los maltiples actos y
eventos realizados, que han enriquecido el devenir universitario en nuestra Facultad
durante el curso 2018/2019 y que no hubieran sido posible sin el enorme esfuerzo y
compromiso de los profesores, personal de administracién y servicios, y estudiantes, a
quienes les estamos sinceramente agradecidos.

La memoria finaliza realizando un analisis en cifras de la Facultad, presentando su
evolucion durante los Ultimos afios.

Antonio Navarro Garcia
Decano
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1.- Presentacion de la Facultad Ciencias Econdomicas y
Empresariales

a Direccion de la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales es la
Lméxima autoridad del Centro, ostenta la representacion del mismo y ejerce en

dicho ambito las funciones de gobierno y gestion ordinaria.
Actualmente, Antonio Navarro Garcia, catedratico de Comercializacion e Investigacion
de Mercados, desempefia el cargo de Decano, siendo sus funciones principales la de
representar a la Institucion, presidir la Junta de Facultad y ordenar la ejecucion de sus
acuerdos, asi como dirigir la politica académica del Centro, adoptada por la Junta del
mismo, y coordinar las actividades de los diferentes servicios de la Institucion.

La labor del Decano se encuentra apoyada en el trabajo de la Secretaria y de las
Vicedecanas y Vicedecanos que forman el Equipo Decanal. Cada uno asume las

funciones de las areas concretas de sus competencias.

Antonio Navarro Garcia
Decano
decaeco@us.es

Rocio Lasarte Lopez
Secretaria
seclasarte@us.es

Rosario Asian Chaves
Vicedecana de Movilidad y Relaciones
Internacionales

vdecorin@us.es

Mercedes Castro Nufio

Vicedecana de Practicas en Empresas y
Digitalizacién

vdecopre@us.es

Teresa Duarte Atoche

Vicedecana de Estudiantes, Egresados e
Innovacién Docente

vdecoest@us.es

Francisco Lifidn Alcalde

Vicedecano de Investigacion, Transferencia
y Emprendimiento

vdeco.invemp@us.es

David Patifio Rodriguez

Vicedecano de Calidad, Comunicaciones y
Relaciones Institucionales
vdecocal@us.es

Victoriana Rubiales Caballero
Vicedecana de Ordenacion Académica
vdecoora@us.es
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Las actividades docentes en la Facultad de Ciencias Econ6micas y Empresariales,
conducentes a desarrollar el proceso educativo a su mas alto nivel formativo, estan
basadas en los principios de calidad de ensefianza, libertad de catedra y libertad de
estudios.

Las titulaciones que se imparten en el Centro son las siguientes:
Grados:
» Administracion y Direccion de Empresas

> Economia
Menciones:
v" Andlisis Econémico Cuantitativo
v" Economia Internacional
v" Economia Publica y Regional

» Marketing e Investigacién de Mercados
Menciones:
v' Gestion Comercial
v" Marketing Digital
v' Analisis Cuantitativo y Cualitativo en Marketing

Dobles Grados:

» Administracion y Direccién de Empresas y Derecho
» Derecho y Economia

Doble Titulacion:

» Internacional en Marketing. Programa de Formacién Binacional. CADRE.

Méasteres Universitarios:

Auditoria y Contabilidad Superior

Consultoria Econémica y Andlisis Aplicado
Economia y Desarrollo

Estudios Avanzados en Direccién de Empresas
Gestion Estratégica y Negocios Internacionales

VVVYYVY

Programas de Doctorado:
» Ciencias Econdmicas, Empresariales y Sociales
» Gestion Estratégica y Negocios Internacionales
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Los Departamento son las unidades de docencia e investigacion que coordinan las
enseflanzas de una o varias areas de conocimientos en uno o varios Centros de
acuerdo con los planes de estudio y de organizacion docente, apoyan las actividades e
iniciativas docentes e investigadoras de su personal docente e investigador y ejercen

las restantes funciones determinadas en el Estatutos de la Universidad de Sevilla.

Departamentos con sede en la Facultad de Ciencias EconOomicas vy

Empresariales

» Administracion de Empresas y Marketing

v Director: Dr. José Carlos Casillas Bueno
v Secretaria: Dra. M@ Angeles Oviedo Garcia
v Areas de conocimiento:

* Comercializacion e Investigacion de Mercados
» Organizacion de Empresas

v Teléfono: 954.55.7575

> Analisis Econ6bmico y Economia Politica

v Directora: Dra. Rocio F. Roman Collado
v Secretario: Dr. Antonio Sanchez Braza
v Areas de conocimiento:

* Economia Aplicada
v Teléfono: 954.55.7538

» Contabilidad y Economia Financiera

e-mail: empresa@us.es

e-mail: madelmar@us.es

v Director: Dr. Constancio Zamora Ramirez
v Secretaria: Dra. M2 Aranzazu Mufioz Usabiaga
v Areas de conocimiento:

» Economia Financiera y Contabilidad

v Teléfono: 954.55.7616

» Economia Aplicada |

e-mail: enrimer@us.es

v Director: Dr. Javier Santos Cumplido
v Secretaria: D M# Dolores Pérez Hidalgo
4 Areas de conocimiento:

» Economia Aplicada

* Métodos Cuantitativos para la Economia y Empresa

v Teléfono: 954.55.7547

» Economia Aplicada Il

v Director: Dr. José Luis Osuna Llaneza
v Secretario: Dr. Javier Rodriguez Alba
v Areas de conocimiento:

» Economia Aplicada
v Teléfono: 954.55.7648

e-mail: ecoaplil@us.es

e-mail: estrella@us.es
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» Economia Aplicada llI

v
v
v

v

Directora: Dra. Amparo M2 Marmol Conde
Secretario: Dr. Juan Carlos Moran Alvarez
Areas de conocimiento:
» Economia Aplicada
» Métodos Cuantitativos para la Economia y Empresa
Teléfono: 954.55.7512 e-mail: ecoapli3@us.es

> Economia e Historia Econdmica

v
v
v

v

Director: Dr. José Luis Martin Navarro
Secretaria: D2 Ana M2 Carrillo Vargas
Areas de conocimiento:
» Economia Aplicada
e Historia e Instituciones Econémicas
Teléfono: 954.55.6716 e-mail: sececohis@us.es

» Economia Financieray Direccién de Operaciones

v
v
v

v

Director: Dr. Miguel Angel Dominguez Machuca
Secretaria: Dra. Ana Isabel Irimia Diéguez
Areas de conocimiento:
»  Economia Financiera y Contabilidad
» Organizacion de Empresas
Teléfono: 954.55.7624 e-mail: fiduran@us.es

Otros Departamentos que imparten docencia en la Facultad de Ciencias
Econdomicas y Empresariales

> Derecho Administrativo

v
v
v

v
v

Director: Dr. Jesus Jordano Fraga
Secretaria: Dra. M2 Carmen Ortiz de Tena
Areas de conocimiento:
e Derecho Administrativo
Teléfono: 954.55.1248 e-mail: secretadmtvo@us.es
Sede: Facultad de Derecho

» Derecho Civil y Derecho Internacional Privado

v
v
v

AN

Directora: Dra. Asunciéon Marin Velarde
Secretario: Dr. José Luis Arjona Guajardo-Fajardo
Areas de conocimiento:
» Derecho Civil
e Derecho Internacional Privado
Teléfono: 954.55.1275 e-mail: secretciv@us.es
Sede: Facultad de Derecho

10


mailto:ecoapli3@us.es
mailto:sececohis@us.es
mailto:fjduran@us.es
mailto:secretadmtvo@us.es
mailto:secretciv@us.es

Memoria de actividades | 2018
2019

» Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

v
v
v

Director: Dr. José Manuel Gémez Mufioz
Secretario: Dr. Eduardo Roman Vaca
Areas de conocimiento:

« Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Teléfono: 954.55.1242 email. secretrabajo@us.es
Sede: Facultad de Derecho

» Derecho Financiero y Tributario

AN

AN

Director: Dr. Antonio M. Cubero Truyo
Secretario: Dr. Florian Garcia Berro
Areas de conocimiento:
* Derecho Financiero y Tributario
Teléfono: 954.55.7341 email: secretfinanc@us.es
Sede: Facultad de Derecho

> Derecho Mercantil

v
v
v

v
v

Director: Dr. Rafael La Casa Garcia
Secretaria: Dra. Matilde Pacheco Cairiete
Areas de conocimiento:
¢ Derecho Mercantil
Teléfono: 954.55.1243/4 email: secretmercan@us.es
Sede: Facultad de Derecho

Facultad Ciencias Econémicas y Empresariales
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Las Catedras Universitarias tienen por objeto la promocion de actividades docentes y
de investigacion interdisciplinar que estudien la realidad, los problemas y las
perspectivas del tema en que se centra la creacion de la catedra desde todos los
puntos de vista que se estimen relevantes, ocupandose de desarrollar el programa
formativo y las tareas de investigacion que contribuyan a mejorar la formacién de los
alumnos en esta materia. Por su parte, los Institutos Universitarios de investigacion
son centros dedicados a la investigacion humanistica, cientifica, técnica o la creacion
artistica.

La Facultad dispone de varias Catedras e Institutos Universitarios vinculados a sus
Departamentos.

Dpto. Administracion de Empresas y Marketing
» Cétedra Extenda de Internacionalizacion

Directora: Rosario Garcia Cruz
Web: https://www.extenda.es/catedras/us/

> Céatedra Efic iDIPE
Director: Gabriel Cepeda Carrién
Web: https://efic.es/catedra-idipe/

» Catedra Metropol-Parasol
Director: Manuel Rey Moreno
Web: https://catedrametropol.com

» Instituto de Economiay Negocios Tomas de Mercado IUSEN
Director: Gabriel Cepeda Carrion
Web: http://centro.us.es/iusen/

Dpto. Andlisis Econdmico y Economia Politica

> Cétedra de Economia de la Energiay del Medio Ambiente
Director: José Manuel Cansino Mufioz-Repiso
Web: http://catedra.us.es/eemedioambiente/

Dpto. Economia Financiera y Direccion de Operaciones

» Catedra Andalucia Emprende:
Directora; M2 Mar Gonzalez Zamora
Web: http://catedraemprende.us.es

Dpto. Contabilidad y Economia Financiera

» Catedra de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla
Director: Bernabé Escobar Pérez.
web: http://institucional.us.es/catedrarsus/index.htm
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Dpto. Economia Aplicada ll

» Catedra Carlos Roméan de Evaluacion y Politicas Publicas.
Director D. José L. Osuna Llaneza
web: https://www.aplicada2.com/

Dpto. Economia e Historia Econdémica

» Catedra de Politica de Competencia
Director: Luis Palma Martos
Web: https://congreso.us.es/catedrapc/

Facultad Ciencias Econémicas y Empresariales 13
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El personal de administracién y servicios de la Facultad es el sector de la comunidad
universitaria al que corresponde realizar las tareas de apoyo, asistencia y
asesoramiento a los érganos universitarios, el ejercicio de la gestién y administracion,
particularmente en las &reas de recursos humanos, organizacion administrativa,
asuntos econdmicos, informatica, archivos, bibliotecas, informacién y servicios
generales.

Los servicios que se prestan en el Facultad son las siguientes:

Aula Informatica

La Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales dispone en la actualidad de 5 Aulas
T.I.C. equipadas con 227 ordenadores y capacidad para 260 usuarios que tienen por objetivo
dar apoyo a la investigacion y docencia del Centro.

Horario de atencion al publico:
v" Lunes aviernes: 8 a 21.30h,
(Salvo en periodos no lectivos que se reduce de 9 a 14h).
954.55.7191 mhernandez@us.es

Ubicacion y capacidad

SALA UBICACION N° ORDENADORES CAPACIDAD
TIC 3.1 Planta 32 57 84
TIC 3.2 Planta 3?2 57 74
TIC 3.3 Planta 32 21 30
TIC 2.1 Planta 22 39 39
TICS.1 Sotano 33 33

Asimismo, dispone de una Sala de Estudios Informatizada con 39 ordenadores y zona
para trabajo con portatiles (equipada con tomas de corriente y wifi).

El cuadro de profesionales de Aulas TIC que prestan sus servicios a la Facultad esta
formado por los siguientes técnicos:

- Manuel Hernandez Velazquez. Encargado de Equipo Apoyo TIC a la Docencia.
- Juan Manuel Espada Caro. Técnico Especialista de Laboratorio Informatica.
- Carmelo Lopez Gallardo. Técnico Especialista de Laboratorio Informatica.
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Biblioteca

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales es un
servicio de recursos para el aprendizaje, la docencia y la investigacion que ofrece
acceso a una gran coleccion de contenidos impresos y digitales, relacionados con
las materias que se imparten: Economia, Empresa y Negocios, Marketing,
Contabilidad, Informatica, Estadistica, Matematicas y Derecho. Dispone una
amplia coleccion fisica de mas de 47.000 ejemplares bibliograficos y 1.237 titulos
de revistas.

Horario de atencidn al publico:
v' Lunes aviernes: 8 a 21.
(Salvo en periodos no lectivos que se reduce de 9 a 14h).
954.55.7517 bibeco3@us.es

Las instalaciones de la Biblioteca ocupan 873 m2 en las plantas baja y primera
del centro. En la planta baja hay una sala de lectura con parte de los fondos en
libre acceso, 123 puestos de lectura y un despacho de administracion.
Asimismo, esta planta cuenta con un depdsito de acceso restringido donde esta
otra parte de los fondos. En la planta alta se encuentra la hemeroteca y el
despacho de direccién, y préximamente se abrir4 una sala de estudios.

La Biblioteca gestiona ademas siete salas de trabajo en grupo con un total de 68
puestos de lectura en la sala de estudio 24h y cuenta con un depdésito de
documentos de menor uso en la planta sétano de la Facultad. También ofrece un
total de 21 equipos portéatiles en préstamo y 5 ordenadores de consulta, mas un
scanner.

Servicios: Servicios presenciales: Consulta en sala, préstamo de documentos,
préstamo Interbibliotecario, orientacion bibliografica y asesoramiento a profesores en
lo relacionado con las acreditaciones, sexenios y perfiles de autor. Ademas, la
biblioteca ofrece cursos de formacion en competencias digitales a los alumnos de
nuevo ingreso y para la realizacion del TFG junto a los dirigidos al profesorado vy
postgraduado. La Biblioteca también oferta una serie de servicios en linea a través de
su pagina web (https://bib.us.es/economicas/), como el Servicio de préstamo de libros-
e (PRESTO), reserva y renovacion de libros, reserva de salas de estudio, peticion de
compra y digitalizacién de articulos, cursos de formacién virtuales (COE), asi como
chat, y WhatsApp. También contribuye al mantenimiento y enriquecimiento del
repositorio institucional, IdUS y la base de datos Dialnet.

El personal de la Biblioteca esta formado por el siguiente personal:

- Ana Maria Aloza Fernandez Responsable Biblioteca
Antonio Alcald Garcia Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos

- M2 Remedio Berenguer Jiménez  Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos
- Guadalupe Enterria Marin Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos
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- Regla Guerrero Millan Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos

- Ana Jiménez Arroyo Técnico Auxiliar Bibliotecas, Archivos y Museos

- Carlos J. Jiménez Castro Auxiliar Administrativo

- M@ Carmen Pérez Lopez Ayudante Biblioteca

- Eloisa Saen de Casas Sobrino Ayudante Biblioteca

- Luis Vilches Pando Técnico Especialista Bibliotecas, Archivos y Museos
Conserjeria

La Conserjeria del Centro gestiona la apertura y cierre de las instalaciones y
proporciona una variada informacién relativa a los espacios, ademas de apoyar el
correcto funcionamiento de la Facultad.

Horario de atencidn al publico:
v" Lunes aviernes: 8 a 21.30h,
(Salvo en periodos no lectivos que se reduce de 8 a 14.30h).
954.55.7515 ecoconser@us.es

El directorio de profesionales que prestan sus servicios en la Conserjeria se organizan
segun la siguiente estructura:

- Angel Estepa Sanchez Encargado de Equipo de Conserierfa.

- Antonio M. Lobato Rodriguez Coordinador de Servicios de Conserjeria.

- Rosario Aimuedo Saez Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- Eulalia Dobarganes Cuevas Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- Francisca Gil Gata. Técnico Especialista de Informacién/Conserjeria.
- Radul Luque Infantes Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- Angeles Pérez Gomez Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- AnaPérez Rodriguez Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjeria.

- Maria Isabel Varela Ramirez Técnico Especialista de Informacién/Conserijeria

Medios Audiovisuales

El equipo de soporte audiovisual y digital dela Facultad pretende ofrecer una
respuesta a las necesidades tecnoldgicas de apoyo a la docencia y la investigacion en
el centro.

Horario de atencién al publico:
v' Lunes aviernes: 8 a 21.30h,
(Salvo en periodos no lectivos que se reduce de 9 a 14h).

954.55.1525 mdfceye@us.es

16


mailto:ecoconser@us.es
mailto:mdfceye@us.es

2018
2019

Su ambito de trabajo comprende el soporte tecnoldgico a las aulas de docencia para
asegurar el correcto funcionamiento de su equipamiento, asi como la atencion,
grabacién y emision de los eventos que se producen tanto en el Salén de Actos, como
en el Salon de Grados y su Sala de Juntas.

El servicio esta cubierto por los siguientes técnicos:

- Juan José Calderén Amador. Titulado Grado Medio de Medios Audiovisuales
- Emilio José Losada Pellejero. Técnico Auxiliar de Medios Audiovisuales

Secretaria

La Secretaria de la Facultad realiza un servicio publico de apoyo a la educacién
superior relacionado con las titulaciones adscritas al Centro. En su desarrollo, asume y
lleva a cabo el compromiso de mejorar la calidad y la excelencia en todas las areas de
sus competencias administrativas.

Horario de atencién al publico:
v Lunes aviernes: 10 a 13h,
(Salvo en periodos no lectivos, que se reduce de 10 a 12h).
v' Lunes ajueves: 15.30a 17.30
(Excepto periodos no lectivos).

954.,55.7508 sececo@us.es

Los profesionales que trabajan en la Secretaria desarrollan su actividad de acuerdo
con la siguiente estructura administrativa:

- Angeles Morgado Ruiz Administradora de Gestién de Centro Universitario.
- Gregoria Luque Alfonso Responsable de Administracién de Centro Universitario.
« José Manuel Jiménez Martinez Gestor Econdmico y Calidad.

- Miguel Marquez Esmoris Gestor Alumnos.

- Carlos Noguero Hernandez Gestor Apoyo Organos de Gobierno.

« Francisco Javier Portillo Siles Gestor Ordenaci6n Académica.

- Maria Gracia Suano Fernandez  Gestora Relaciones Internacionales.

- Mercedes Vera Martinez Gestora Practicas en Empresa

« Antonia Maria Martinez Travado Administrativa singularizada. Titulos.

- Antonia Bautista Pando Auxiliar interina. Atencién al Publico.

- Raquel Mateos Benaba Auxiliar interina. Atencién al Pablico.

« Miguel Angel Pafiero de Luis Auxiliar interino. Atencion al Ptblico.

- Elisa Robles Carrasco Auxiliar interina. Movilidad Estudiantes y Doctorado.
- Jorge Vazquez Garcia Auxiliar interino. Atencién al Publico.
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Copisteria

La copisteria es uno de los servicios externos de la Facultad que realiza la empresa
Copiarte. En ella, los estudiantes pueden encontrar los apuntes y ejercicios que
deposita el profesorado para su difusién, asi como el material de papeleria especifico
para el desarrollo de los estudios en el Centro.

Horario de atencién al pablico:
v' Lunes aviernes: 8 a 20h
(Salvo en periodo estival que se reduce de 8 a 17 h).
954.55.6961 economicas@copiarte.es

Cafeteria

La cafeteria es otro de los servicios externos del Centro que facilita un lugar de descanso,
desconexion y punto de encuentro a la comunidad universitaria.

La Facultad dispone de cafeteria, situada en la planta baja, y comedor, ubicado en el so6tano,
con una amplia oferta de desayunos y almuerzos a precios ajustados.

Horario de atencion al publico:
v Lunes aviernes: 8 a 20.30h
Comedor de 13 a 16h

Facultad Ciencias Econémicas y Empresariales 18
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Delegaciéon de Alumn@S

La Delegacion de Alumn@s es el principal érgano de representacion estudiantil de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y esta coordinada con el resto de
delegaciones de Centros de la Universidad de Sevilla a través del CADUS.

Sus miembros son elegidos anualmente por sufragio universal entre todos los
estudiantes del Centro y entre sus funciones destacan la de coordinar, ejecutar y
cumplir las iniciativas emanadas de los 6rganos de participacion y decision de los
estudiantes, asi como representarlos en cuantos foros sea necesario; realizar la
gestién ordinaria de las iniciativas y conflictos que afecten a los estudiantes en todos
los ambitos de su actividad docente; informar a sus representados a través de los
medios de que dispongan; fomentar y promover las iniciativas para la mejora de las
condiciones generales de los estudiantes del Centro; y fomentar la participacion del
alumnado.

Horario atencion al alumnado:
v' Lunes aviernes: mafiana y tarde.
954.55.7615 da-fceye@us.es

Asociaciones De Estudiantes

AIESEC.

Organizacién de estudiantes mas grande del mundo que persigue el desarrollo del
potencial mediante el fomento del liderazgo, aprendiendo de experiencias
internacionales. Junto a sus organizaciones colaboradoras, AIESEC facilita una red de
intercambios interculturales en formas de experiencias de voluntariado y practicas en
empresas.

v' Teléfono: 954.55.7519 y 656 82 10 87

v' Correo: sevilla@aiesecinspain.org

v' Instagram @aiesecsevilla.

Asociacion Antiguos Alumnos

v Teléfono: 636.211.443

Asociacion Erasmus
v’ Teléfono: 954.55.7534
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Aula Cultura
v' Teléfono: 954.55.7588

Aula Deportes
v Teléfono: 954.55.7518

Dinamizador de Centro
v Mostrador de entrada a la Facultad.

Tuna
v Correo: ceyesevilla@gmail.com

AT
'&o i ‘N
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La Universidad de Sevilla fomenta la movilidad nacional, europea e internacional de
sus estudiantes, potenciando la suscripcion de convenios con otras Universidades y
optimizando el nimero y dotacién de las becas de movilidad.

La Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales dispone de una amplia red de
conexiones nacionales e internacionales conformada por 78 acuerdos SICUE, 113 acuerdos
bilaterales con Universidades europeas Yy latinoamericanas que habilitan 292 plazas de
movilidad disponibles para los alumnos del Centro.

En virtud de estos acuerdos 179 estudiantes del Centro han desarrollado estancias de
movilidad exterior a lo largo del curso 2018-19 en el marco de los Programa SICUE, Erasmus y
otros Convenios. Asimismo, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales ha acogido a
229 alumnos nacionales y extranjeros en virtud de los diversos programas de movilidad
disponibles.

Entre estos flujos de movilidad, cabe destacar la relevancia del Programa CADRE?, titulacion

binacional conjunta en Marketing que se desarrolla con la Facultad de Agro-ciencias y
Marketing de la Universidad de Alta Alsacia (Francia).

Alumnos que han realizado estancias. Curso 2018-2019

Programa Alumnos Entrantes Alumnos Salientes
SICUE 33 23
Programa Erasmus 105 84
Programa binacional CADRE 52 44
(Universidad de Alta Alsacia)

Convenios con Iberoamérica 32 28
Visitantes 7 0

Total 229 179
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La formacion continua es un requisito basico en la sociedad del s. XXI y las practicas
en empresas son una buena féormula para testar los contenidos tedricos y las
competencias adquiridas en la formacion académicas de los estudiantes, adquirir
experiencia profesional y acceder al mercado de trabajo para afrontar luego la
busqueda de empleo.

Para afrontar esta demanda, la Facultad ha firmado 53 nuevos convenios en el curso
2018/19, lo que ha permitido realizar un total de 300 practicas curriculares de
empresas y 153 practicas extracurriculares o por reconocimiento de créditos por
experiencia profesional.

En concreto, el reparto ha sido el siguiente:

Doble Grado en Administracion de Empresas y en Derecho: 39
Doble Grado en Derecho y en Economia: 10

Grado en Administracion y Direccion de Empresas: 101

Grado en Economia: 41

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados: 52

Master en Auditoria y Contabilidad Superior: 27

Master en Consultoria Econdmica y Andlisis Aplicado: 10
Master en Economia y Desarrollo: 5

Méaster en Estudios Avanzados en Direccién de Empresas: 15

RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS EXTRACURRICULARES
(ALUMNOS NO MATRICULADOS DE PRACTICAS)

Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y en Derecho: 18
Doble Grado en Derecho y en Economia: 4

Grado de Administracion y Direccion de Empresas: 84

Grado en Economia: 0

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados: 13

RECONOCIMIENTO DE PRACTICAS' POR EXPERIENCIA PROFESIONAL
(ALUMNOS NO MATRICULADOS DE PRACTICAS)

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho: 6
Doble Grado en Derecho y en Economia: 0

Grado de Administracién y Direccion de Empresas: 19

Grado en Economia: 4

Grado en Marketing e Investigacion de Mercados: 5
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2.- Calidad

La LOU establecio el requerimiento de que los estudios universitarios tuvieran un
sistema de garantia de calidad que fuera acreditado externamente.

Nuestra facultad ha sido pionera, tanto dentro de la Universidad de Sevilla como en el
Sistema Puablico de Universidad de Andalucia en cuanto a la acreditacion de sus
estudios.

El Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, BOE 144, de 17/6/2015 establecié la
posibilitad de acreditar al centro y los estudios que imparte a través de las
denominadas Acreditaciones Institucionales.

En el caso de Andalucia, la Direccion de Evaluacién y Acreditacion (DEVA) solicité a
las universidades que propusieran centros para que, mediante un proyecto piloto, se
pudiera desarrollar el sistema, que seria posteriormente extendido al resto a través del
plan IMPLANTA.

La Universidad de Sevilla propuso la Facultad de Ciencias Econ6micas y
Empresariales porque habia sido también primero en la actualizacién del sistema
interno de calidad, a través del grado de Economia.

De las 10 universidades publicas, Unicamente participaron 7

El resultado final ha sido que unicamente 3 consiguieron un “informe positivo” para la
acreditacion de sus centros.

Tabla 3. Resultados informes finales

Universidad Criteri
ID CENTRO C1 c2 c3 c4 C5 cé
Cadiz 11009104 FagdliadideClendiasdel Many s Is s IS s Is
Ambientales
Cérdoba | 14007015 Facultad de Ciencias NI NI NI NI NI NI
Granada | 18013411 Escuela Infemacional de Posgrado 1S NI NI NI IS IS
Jaén 23004963 Escuela Politécnica Superior (Linares) IS IS IS IS IS IS
Mdalaga | 29012593 EscuelaTécnica Superior de N NI s NI s NI
Ingenieria de Telecomunicacién
PObk.) de 41015883 Centro Universitario San Isidoro IS NI IS IS IS IS
Olavide
sevila 41008337 Foculiod}de Ciencias Econémicas y s 5 s s s s
Empresariales

Abreviaturas: 1S= Implantacién Suficiente; NI= No Implantado

El procedimiento deberia culminar con la Acreditacién Institucional del centro no
obstante, por cuestiones administrativas, la DEVA aun no ha reconocido dicha
acreditacion del sistema de calidad del centro.

A pesar de ello la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Sevilla es a Unica facultad de su rama y uno de los 3 Unicos
centros universitarios de Andalucia que cuenta con un sistema de calidad
integral que aglutina todos sus estudios con acreditado con un Informe Positivo
de la propia DEVA.
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3.- Investigacion

La investigacion es la labor de creacién, desarrollo y actualizacién critica de la ciencia,
la técnica, el arte y la cultura.

Los grupos de investigacion cuyos responsables estan adscritos a la Facultad son los
siguientes, organizados por Departamentos:

Dpto. Administracion de Empresas y Marketing

>

>

>

>

SEJ-301. Las pymes andaluzas: Gestion y competitividad

Responsable: Julio Garcia del Junco

N2 investigadores: 15

Lineas de investigacion:
- Fomento del espiritu empresarial emprendedor en el ambito local
andaluz. ldentificacion de los obstaculos y potencialidades para el
desarrollo econémico andaluz.
- Politica de apoyo a las pequefias y medianas empresas (PYMES) de
Andalucia.

SEJ-573. Capacidades, aprendizaje y conocimiento para la creacion de valor
Responsable: Antonio Genaro Leal Millan
N° investigadores: 9
Lineas de investigacion:
- Gestion del conocimiento y sistemas de informacién
- Capacidades organizativas
- Gestion de calidad
- Gestion de conocimiento, aprendizaje organizativo e innovacion
empresarial
- Green innovation
- Agilidad organizativa y capacidades

SEJ-548 Big data and business intelligence in social media
Responsable: M2 del Rocio Martinez Torres
N° investigadores: 7
Lineas de investigacion:
- Innovacion abierta
- Los Big data en el ambito de las ciencias sociales electrénicas
- Andlisis de participacion y contenido en comunidades virtuales
y online
- Estudios de género

SEJ-440 Sistemas de capacitacion emprendedora

Responsable: Ana M2 Orti Gonzalez
N@ investigadores: 6
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Lineas de investigacion:
- Estudios psico-emaocinales de los sujetos emprendedores
- Sistemas de formacién y capacitacién emprendedora
- Coaching learning
- Coaching personal
- Coaching ejecutivo

SEJ-115 Gestion de la innovacion, la calidad y el cambio
Responsable: Encarnacion Ramos Hidalgo
N° investigadores: 11
Lineas de investigacion:
- Gestion de la calidad
- Direccién estratégica
- Gestion del conocimiento
-Teoria institucional y l6gica dominante

SEJ-140 Organizacion y marketing
Responsable: Carmen Barroso Castro
N° investigadores: 15
Lineas de investigacion:
- Direccion internacional de empresas
- Gestion del valor para el cliente
- Estrategia internacional
- Gobierno corporativo en grandes y pequefias empresas
- Orientacion al mercado

SEJ-574 Aplicacion de las tecnologias TIC al comportamiento del turista en un
contexto de incertidumbre de la demanda
Responsable: Manuel Rey Moreno
N2 investigadores: 4
Lineas de investigacion:
- Comportamiento del turista
- Estudio de demanda con incertidumbre
- Tecnologias de informacion y comunicacion

SEJ-577 Turismo, envejecimiento saludable y TIC
Responsable: Mario Castellano Verdugo
N° investigadores: 8
Lineas de investigacion:
- Turismo en el marco iniciativas publicas de envejecimiento activo
- Utilidad de las TIC en el envejecimiento activo
- Turismo y envejecimiento saludable
- Turismo sostenible
- Potencialidades del sector turistico
- Social media marketing y turismo

SEJ-634 Marketing analitico y digital

Responsable: Angel Francisco Villarejo Ramos

N° investigadores: 6

Lineas de investigacion:
- Comportamiento del consumidor
- Investigacién comercial 2.0: Analitica Big Data (Bda.)
- E-Inclusién de segmentos emergentes
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- Aceptacion y uso de TIC
- Marketing digital

SEJ-494 E-Business: Empresa, administracion y ciudadano
Responsable: Manuel Jesus Sanchez Franco
N° investigadores: 6
Lineas de investigacion:
- Redes sociales online: Participacion e integracion social
- Transformacién digital en el sector turistico
- Transformacién digital en el sector bancario
- Neurociencia aplicada al marketing y sus aplicaciones en entornos
offline y online
- Big data y aplicaciones en aprendizaje automéatico (Machine Learning)
- Transformacion digital de las ciudades

SEJ-480 Marketing, innovacion, turismo y sostenibilidad
Responsable: Jesus Manuel Lépez Bonilla
N° investigadores: 6
Lineas de investigacion:
- Marketing
- Innovacion de servicios
-Turismo

SEJ-531 Laboratorio de redes organizativas (Management Netlab)
Responsable: M2 Angeles Gallego Agueda
N° investigadores: 7
Lineas de investigacion:
- Estrategia
- Capital social y recursos
- Sector aéreo y aeronautico
- Andlisis de redes sociales
- Turismo, geografia y antropologia

Dpto. Andlisis Econdmico y Economia Politica

>

SEJ-132. Teoria Econémica y Economia Politica
Responsable: Rocio Roméan Collado
N° investigadores: 18
Lineas de investigacion:
- Microeconomia
- Macroeconomia
- Historia del Pensamiento Econdmico
- Analisis del Crecimiento Econémico
- Economia de la Energia
- Sostenibilidad

SEJ-506. Applied Economics and Management
Responsable: Lourdes Lépez Valpuesta
NC investigadores: 11
Lineas de investigacion:
- Economia del Transporte
- Gestion de Infraestructuras
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- Economia Aplicada
- Analisis de Series Temporales
- Economia Urbana

Dpto. Contabilidad y Economia Financiera

>

>

SEJ130: Nuevos Escenarios de la Informacién Contable
Responsable: Joaquina Laffarga Briones
N° investigadores: 19
Lineas de Investigacion:
- Andlisis de estados financieros
- Historia de la contabilidad
- Contabilidad publica
- Docencia en contabilidad
- Contabilidad de gestion
- Gobierno corporativo, diversidad, responsabilidad social empresarial

SEJ180: Grupo de investigacidon en Contabilidad de la Universidad de
Sevilla
Responsable: Manuel Orta Pérez
N° investigadores: 9
Lineas de Investigacion:
- Auditoria
- Contabilidad financiera y publica y la valoracién de intangibles
- Aplicaciones econométricas y de inteligencia artificial a la
contabilidad
- Contabilidad internacional
- Sistemas de informacion para la gestion.

SEJ400: Grupo de Investigacion Empirica en Economia Financieray
Contabilidad de la Universidad de Sevilla
Responsable: Constancio Zamora Ramirez
N°: investigadores: 10
Lineas de Investigacion:
- Contabilidad de empresas en crisis (contabilidad forense)
- Contabilidad y fiscalidad
- Decisiones contables
- Relevancia de la informacion contable
- Intangibles
- Andlisis de riesgos
- Valoracién de empresas (pymes)
- Practicas empresariales estratégicas contra el cambio climético
- Contabilidad y finanzas del carbono

SEJ409: Sistemas de Informacion para la Gestién

Responsable: Bernabé Escobar Pérez
N° de investigadores: 12
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Lineas de Investigacion:
- Gestion de entidades publicas y sin animo de lucro
- Sistemas de informacién para la gestiéon
- Contabilidad medioambiental
- Cambio organizativo
- Gestion por procesos

» SEJA472: Nuevas Tendencias de Investigacidon en Auditoriay Sistema de
Informaciéon Contable
Responsable: Rosario del Carmen Martin Samper
N° de investigadores: 6
Lineas de Investigacion:
- Contabilidad de gestion en el sector publico y sector privado turistico
- Divulgacion de informacion de contenido social
- Investigacién empirica en auditoria
- Investigacién empirica en normas internacionales de contabilidad
- Valoracion de intangibles

Dpto. Economia Aplicada |

» SEJ-620. Destinos Turisticos Inteligentes: Sostenibilidad, Innovacion,
Tecnologia y Accesibilidad
Responsable: M2 Rosario Gonzalez Rodriguez
N° investigadores: 7
Lineas de investigacion:
- Responsabilidad Social Corporativa
- Tecnologias (TIC) Aplicadas al Turismo
- Responsabilidad Social Corporativa en el Sector Turistico
- Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social en Turismo
- Innovacién en Destinos Turisticos
- Accesibilidad en Destinos Turisticos
- Innovacién en Empresas Turisticas
- Sostenibilidad en Destinos Turisticos

» SEJ-128. Las Pymes y el desarrollo econémico

Responsable: Francisco Manuel Lifian Alcalde

N° investigadores: 13

Lineas de investigacion:
- Cadenas de valor global y turismo
- Emprendimientos sociales y economia social
- Emprendimiento, creacién de empresas y calidad del empresario
- Calidad de la estructura empresarial y desarrollo econémico endégeno
- Educacion para el emprendimiento
- Innovacion y oportunidades empresariales

» SEJ-442. Métodos cualitativos y optimizacion en sistemas dinamicos
econdémicos
Responsable: Luis Gonzalez Abril
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N° investigadores: 10
Lineas de investigacion:
- Localizacion de centros atractivos y/o repulsivos
- Estabilidad de sistemas dinamicos. Teoria de bifurcaciones
- Data Mining. Maquinas (Sym)
- Andlisis de series temporales
- Pobreza. Emigracion e inmigracion

Dpto. Economia Aplicada Il

> SEJ-217: Andlisis Regional: Economia Andaluza (Area)
Responsable: Carolina Marquez Guerrero
N° investigadores: 12
Lineas de investigacion:
- Economia Regional y Urbana
- Economia Ecolégica
- Economia Andaluza
- Economia Agroalimentaria

Dpto. Economia Aplicada lll

» SEJ-183. Economia Aplicada (Matematicas)

Responsable: Luisa Monroy Berijillos

N° investigadores: 12

Lineas de investigacion:
- DinAmica demografica y mercado de trabajo
- Envejecimiento de la poblacién. Situacién socioeconémica del
colectivo femenino
-Técnicas matematicas aplicables al analisis econémico. Optimizacién
multicriterio. Teoria del control
-Técnicas de andlisis de datos multivariables y sus aplicaciones al
analisis financiero
- Teoria de decision y teoria de juegos

» SEJ-230. Planificacion y analisis econémico

Responsable: Arturo Gutiérrez Fernandez

N° investigadores: 5

Lineas de investigacion:
- Andlisis territorial del desarrollo y los conceptos arraigados
- Desarrollo econémico y sostenibilidad de los recursos
- Desatrrollo rural y desarrollo local
- Evaluacion y gestion de recursos naturales
- Planificacion, seguimiento y evaluacién de proyectos y politicas
publicas
- Internacionalizacion de la economia: comercial y productiva
- Emprendimiento y creacion de empresas
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Dpto. Economia Financiera y Direccion de Operaciones

>

SEJ-415. G.I.D.E.A.O. (Grupo de investigacién en Direccion de Operaciones en
la industria y los servicios)
Responsable: Rafaela Alfalla Luque
N° investigadores: 12
Lineas de investigacion:
- Direccion de operaciones en empresas industriales: Aspectos
estratégicos y tactico/operativos.
- Industria 4.0
- Gestion de la cadena de suministro
- High performance manufacturing
- Investigacion de docencia universitaria
- Direccion de operaciones en empresas de servicios: Aspectos
estratégicos y tactico/operativos.

SEJ-446. Direccién de Operaciones en servicios y turismo

Responsable: Antonio Ruiz Jiménez

N° investigadores: 6

Lineas de investigacion:
- Direccién y gestion de empresas de servicios y del sector turistico.
Principalmente: Estado del arte de la ensefianza e investigacion,
- Necesidades formativas del sector real en direccion y gestion
- Evaluacion de la gestién cientifica del sector real
- Evaluacion y potenciacion de las transferencias de conocimientos
entre el ambito académico y el sector real
- Especial consideraciéon a los temas relacionados con revenue
management, la productividad, medio ambiente, recursos humanos y
gobierno de la empresa.

SEJ-500. Grupo de investigacion en finanzas y turismo
Responsable: Antonio de la Torre Gallegos
N° investigadores: 10
Lineas de investigacion:
- Analisis bursatil técnico y fundamental
- Finanzas en el sector turistico
- Finanzas internacionales
- Gestion de riesgos financieros y mercados derivados
- Valoracion de activos intangibles y capital intelectual
- Valoracién de empresas publicas
- Valoracién de empresas y activos financieros
- Inteligencia econémica
- Busqueda de financiacion
- Emprendimiento

SEJ-566. Finanzas y responsabilidad social corporativa
Responsable: Ana Isabel Irimia Diéguez
NC investigadores: 7
Lineas de investigacion:
- Responsabilidad social corporativa
- Finanzas corporativas
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- Microfinanzas
- Gestion de riesgos financieros

Dpto. Economia e H2 Econ6mica

» SEJ-359. Analisis Econémico y Economia Politica
Responsable: Luis Palma Martos
N° investigadores: 11
- Lineas de investigacion:
- Economia del sector publico
- Economia del bienestar y politicas publicas
- Economia industrial y del cambio tecnolégico
- Economia de la cultura

» SEJ-107. Historia e Instituciones Econémicas
Responsable: José Ignacio Martinez Ruiz
N° investigadores: 18
Lineas de investigacion:
- El crecimiento y desarrollo econédmico de Andalucia en perspectiva
histérica a largo plazo y en el contexto nacional e internacional.

» SEJ-258. Research in applied economics
Responsable: M2 Angeles Caraballo Pou
N° investigadores: 6
Lineas de investigacion:

- Economia laboral e inmigracion

- Economia y politica sectoriales: Comercio, turismo y audiovisual
- Calidad institucional

- Economia de la felicidad

- Analisis input-output

- Teoria de juegos

- Crecimiento econémico

- Diversidad social

» SEJ-490. Economia publica-Universidad de Sevilla
Responsable: Luis Angel Hierro Recio
N° investigadores: 7
Lineas de investigacion:
- Federalismo fiscal
- Vivienda y urbanismo
- Desigualdad y politicas publicas
- Burbujas especulativas
- Politica monetaria
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D2 Maria del Mar Cobefia Ruiz-Lopera. “Heterogeneidad y complementariedad
en las alianzas estratégicas y recursos de red.” Directores: Dr. Cristébal
Casanueva Rocha y Dra. M2 Angeles Gallego Agueda. Defensa: 24.09.2018
Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencién internacional: Smith School of
Business at Queen's University, Kingston.

D. Juan Javier Moreno Moreno. “Sostenibilidad global de la agricultura en
América latina y el Caribe: Evaluacion de diferentes niveles de eficiencia e
indice de productividad, utilizando el analisis envolvente de datos”. Directores:
Dra. M2 Teresa Sanz Diaz y Dr. Francisco Velasco Morente. Defensa:
13.12.2018. Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencion internacional:
Université Haute Alsace.

D. Julio Dario Vecino Gravel. “La internacionalizacion de las pymes como
vacuna contra las crisis econémicas.” Directores: Dr. Wagner A. Kamakura y
Dra. M2 de los Angeles Ramoén Jerénimo. Defensa: 14.01.2019 Calificacion:
Sobresaliente cum laude.

D. Francisco José Carmona Marquez. “El impacto de los factores internos y
externos en el éxito del programa TQM. Un estudio empirico en organizaciones
espafiolas.” Directores: Dr. Antonio Genaro Leal Millan y Dr. Antonio Luis Leal
Rodriguez. Defensa: 08.02.2019 Callificacion: Sobresaliente cum laude.

D. Edgar Antonio Sanchez Baez. “Valores personales de los empresarios,
cultura organizacional y clisteres: impacto en la innovacion en las pymes de
Paraguay.” Directores: Dr. Isidoro Romero Luna y Dr. José Fernandez Serrano.
Defensa: 25.06.2019 Calificacion: Sobresaliente cum laude.
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4.- Premios y Reconocimientos concedidos en curso 2018 /2019

Premio Transferencia de Conocimiento Universidad de Sevilla 2019 en el campo de
las Ciencias Sociales y Juridicas
e Prof. José Luis Galan Gonzélez

Premio José Luis Sampedro por el articulo titulado La distribucién internacional de
la renta y el comercio de petrdleo. XXI Congreso Internacional de la Sociedad de
Economia Mundial. Universidad de Beira Interior (Covilha-Portugal). 2019

e Prof. Luis Angel Hierro Recio

e Prof. Antonio José Garzon Gordon

Best Paper Award SASEM 2019 por el articulo The servant leadership effect in
employees” self-efficacy. Job satisfaction and organizational citizenship behavior.

e Prof2 Isabel Rosa Diaz

e Prof. David Martin Ruiz

e Prof. Gabriel Cepeda Carrién

Premio a las mejores practicas en Xl ciclo del Premio Internacional de Dubai a las
mejores practicas para mejorar el entorno de vida (Dubai internacional award for best
practices - DIABP), convocado por la municipalidad de Dubai y ONU-Habitat, por el
proyecto de cooperacion ‘We are Medina: Learning from Jnane Aztout — Morocco’,
coordinado por el profesor de la Universidad de Sevilla Esteban de Manuel Jerez.

e Prof. Luis Andrés Zambrana

Premio Nacional Fin de Carrera de Educacion Universitaria para quienes hubieran
concluido estudios en el curso académico 2013 /2014
e 22 premio para D. Salvador Cuadrado Aparicio
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas

Premio Nacional Fin de Carrera de Educacion Universitaria para quienes hubieran
concluido estudios en el curso académico 2014 / 2015
e 22premio para D? Ana M2 Salazar Moya
Graduada en Administracion y Direccion de Empresas
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Premio Extraordinario Fin de Estudios Universidad de Sevilla. curso 2017 / 2018

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
e D. Salvador Villalba Salguero
Grado en Economia
e D2 Sara Bermudez Lopez
Grado en Marketing e Investigacion de Mercados
e D. Diego Diaz Rodriguez
Doble Titulacion en Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho
(Graduada en Administracion y Direccion de Empresas)
e D2 Ana M2 Suéarez Vergne
Doble Titulacién en Grado en Derecho y Economia
(Graduado en Economia)
e D. Alberto Garcia Riego
Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior
e D2 Virginia Bravo Fernandez
Master Universitario en Consultoria Econdmica y Andlisis Aplicado
e D2 Virginia Ferndndez Hernandez
Master Universitario en Estudios Avanzados en Direccion de Empresas
¢ D. Andrés Ruiz Rodriguez
Master Universitario en Economia y Desarrollo
e D2 Pilar Cuevas Ruiz
Master Universitario en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales
e D2 Paula Villalba Rios

Premio a los mejores expedientes “Real Maestranza de Caballeria” y “Excmo.

Ayuntamiento de Sevilla” curso 2017 / 2018

e D. Salvador Villalba Salguero
Graduado en Administracion y Direccién de Empresas

Premio Nota de Admisién. Curso 2018 /2019

e D2 M2 del Rocio Arcos Luengo
Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Derecho
Nota admision: 13,875 Colegio: Highlands (Sevilla)

Premios Extraordinarios de Doctorado Universidad de Sevilla correspondientes a las

Tesis leidas en el curso 2016 / 2017
Rama Ciencias Sociales y Juridicas

e Dra. Gema Albort Morant

Tesis: Knowledge management and dynamic capabilities: Four essays on their

relationship and influence on green innovation performance.
Directores: Gabriel Alfonso Cepeda Carrion y Dr. J6rg Henseler
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¢ Dr. Diego Vicente Borrero Molina
Tesis: Cooperative games: Some extensions and applications.
Directores: Dr. Miguel Angel Hinojosa Ramos y Dra.
Amparo Maria Marmol Conde

e Dr. Pablo Gutiérrez Gonzéalez
Tesis: El mercado reasegurador en Espafia (1870-1952). Estrategias
empresariales, practicas financieras e iniciativas de control publico.
Directora: Dra. Jeronia Pons Pons

e Dra. Maria Olmedilla Fernandez
Tesis: Study of the long tail formation within an ewom community. The case of
ciao UK.
Directora: Dra. Maria del Rocio Martinez Torres

35



2018
2019

5.- Memoria de Actividades curso 2018 /2019

2018

26 septiembre Acto Bienvenida Alumnos Nuevo Ingreso.
28 septiembre 25 Aniversario de licenciados, seccion Empresa, promocion 1988-1993.

03 octubre

10 octubre

18 octubre

22 octubre

23 octubre

26 octubre

29 octubre

29 octubre

09 noviembre

12 noviembre

13 noviembre

15 noviembre
15 noviembre

15 noviembre

16 noviembre
21 noviembre
22 noviembre
27 noviembre

30 noviembre
03 diciembre

04 diciembre

10 diciembre

10 diciembre

11 diciembre

Jornada sobre Retos de la Economia Espafiola.

Programa Doctorado CEES

Jornada sobre Movilidad Social Integral.

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

Programa Talentum Youth.

Fundacién Familia, Sociedad, Educacién (FASE)

Congreso Internacional de Evaluacion de Politicas Publicas

Dpto. Economia Aplicada Il

Seminario "Salida profesionales para doctores en CEYE"

Programa Doctorado CEES

Acto Inaugural Master Universitario en Estudios Avanzados en Direccion de
Empresas (MUEADE)

| Jornada Agua, Economia y Sociedad

Dpto. Analisis Econdmico y Economia Politica

Seminario sobre “Datos de panel con stata”

Programa Doctorado CEES

Workshop international: Knowledge management, capabilities and skills
Dpto. Admon. Empresas y Marketing

XXII Seminario sobre “Analisis Econémico de la Regulacién Econémica y la
Politica de Competencia”

Programa Doctorado CEES

Seminario de Formacion e Investigacion

Programa Doctorado GENI

Ideas Factory

Jornada sobre el Procedimiento de Recaudacion

Dpto. D° Financiero y Tributario

Seminario “Experimentos sobre preferencias sociales”

Programa Doctorado CEES en colaboracién con el Instituto de Economia y
Negocio US

Seminario inaugural Ramoén Carande

Dpto. Economia e H2 Econdmica

Inauguracién Programa Doctorado CEES

V Jornada jAtrévete a Emprender!

Campafia Universitaria Donacion de Sangre

Centro Regional de Transfusion de Sangre de Sevilla

Inauguracién conjunta Méasteres Oficiales FCEYE

Conferencia "La cocreacién de valor en el ambito empresarial”

Dpto. Admon. de Empresas y Marketing

Curso sobre Novedades Fiscales

Colegio Economistas de Sevilla

Curso sobre IV Convenio Colectivo PAS Laboral

CSIF

Curso sobre Busqueda de financiacion para iniciativas emprendedoras
Catedra Andalucia Emprende

Seminario sobre Datos de panel

Dpto. Contabilidad y Economia Financiera
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2019

10 enero
25 enero
08 febrero
26 febrero
06 marzo
07 marzo
13 marzo
20 marzo
21 marzo
25 marzo
26 marzo
27 marzo
02 abril
04 abril

22 abril

25 abril
16 mayo

20 mayo
29 mayo
31 mayo
03 junio
04 junio
06 junio
10 junio
13 junio
17 junio
18 junio
19 junio

21 junio
05 julio

Conferencia "Finanzas con Sex-Appeal". D. José M2 Gay de Liébana
Colegio Economistas de Sevilla

VIl Seminario de Economia Demografica

Dpto. Economia e H2 Econémica

Acto Homenaje al Profesor Francisco Cossio Silva

Dpto. Admon. Empresas y Marketing

Curso Incorporacion al mundo profesional

Instituto Superior de Investigacion Empresarial

Apertura y presentacién del Programa Aurea de Emprendimiento
Secretariado de Transferencia de Conocimiento y Emprendimiento US
Seminario “20 afios del euro: logros y retos”

Dpto. Economia e H2 Econdmica

Acto Investidura Nuevos Doctores curso 2017-18

Jornadas Puertas Abiertas FCEYE

Campafia Universitaria Donacion de Sangre

Centro Regional de Transfusion de Sangre de Sevilla
Programa de Voluntariado de Cruz Roja Espafia

Cruz Roja Espafia

XIl Jornadas de Economia y Medio Ambiente

Analisis Econémico y Economia Politica

Google Activate

Vicerrectorado de Transferencia del Conocimiento

Tutorias personalizadas sobre orientacion profesional para estudiantes
Instituto Superior de Investigacion Empresarial

V Encuentro REJIES-COST

Dpto. Economia Aplicada |

Seminario Nuevos desarrollos en la investigacion del proceso emprendedor
Dpto. Economia Aplicada |

Premio del | Concurso de Bolsa Universidad de Sevilla

Acto Clausura Master GENI

Dpto. Admon. Empresas y Marketing

Reciclaje electrénico 'Digitalizacion Sostenible'

Ecotic e imaginBank.

Seminario Taxonomia del lucro

Dpto. Economia Aplicada Il

Presentacion Plataforma de Empleo FCEYE

Acto Graduacion mésteres oficiales FCEYE

Presentacion Libro Homenaje D. Manuel Delgado Cabeza
Dpto. Economia Aplicada Il

Clausura Master Universitario Auditoria y Contabilidad Superior
Dpto. Contabilidad y Economia Financiera

Jornada Innovacién Docente

11l Workshop programa doctorado CEES

Clausura del Programa Explorer

Jornada Académica Nacional de Marketing y Ventas

Dpto. Admon. Empresas y Marketing

Mesa redonda sobre Politica Econémica

Analisis Econdmico y Economia Politica

Graduacion Grados 2019 FCEYE

Clausura Seminario de la Teoria a la Practica

Dpto. Admon. Empresas y Marketing

20 Septiembre Acto Graduacioén Dobles Grados FCEYE / D°
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6.- La Facultad en cifras

Estudiantes matriculados

El proceso de cambios de Planes de Estudios para adaptarse a Bolonia esti
practicamente finalizado. Las graficas muestran la evolucibn en el nimero de
matriculados en las antiguas licenciaturas y en los actuales grados y en los mésteres.

Grdfico 1. Evolucion del n® total de matriculados estudios de licenciatura

Grdfico 2. Evolucion del n2 total de matriculados estudios de Grado
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Grdfico 3. Evelucién del n® total de matriculados estudios de mdsteres
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La evolucion en el numero de matriculados por grados y masteres aparece en los
cuadros 1y 2.

Cuadro 1. Evolucién del nimero de estudiantes matriculados por grados

CURSO ACADEMICO

09/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18

TITULACION

Grado en Administracion y
Direccion de Empresas

Grado en Economia

Grado en Marketing e
Investigaciéon de Mercado

Doble Grado en Administracion
y Direccion de Empresas y
Derecho

Doble Grado en Economia y
Derecho

3.383 3.638 3.975 4.108 4.388 4.593
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Cuadro 2. Evolucion del niumero de estudiantes matriculados por méasteres

CURSO ACADEMICO

09/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17

TITULACION

Master Universitario en
Auditoria y Contabilidad
Superior

Madster Universitario en
Consultoria Econémica y
Andlisis Aplicado

Master Universitario en
Economia y Desarrollo

Madster Universitario en
Estudios Avanzados en
Direccion de Empresas

Master Universitario en
Gestion Estratégica y Negocios
Internacionales

Estudiantes egresados

Los gréficos 4 y 5 muestran la evolucion del nimero de egresados en los estudios de
grado y de master.

Grdfico 4. Evolucion del n? total de egresados estudios de Grado
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Grdfico 5. Evolucion del n? total de egresados estudios de masteres
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La evolucién en el numero de egresados por grados, dobles grados y masteres
aparece en los cuadros 3y 4.

Cuadro 3. Evolucién del numero de graduados

CURSO ACADEMICO
12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18

TITULACION

Grado en Administracion y
Direccion de Empresas

Grado en Economia

Grado en Marketing e
Investigacion de Mercado

Doble Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y Derecho

Doble Grado en Economia y
Derecho
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Cuadro 4. Evolucién del nimero de egresados en los distintos masteres

CURSO ACADEMICO
11/12  12/13  13/14  14/15  15/16  16/17  17/18

TITULACION

Master Universitario en
Auditoria y Contabilidad
Superior

Madster Universitario en
Consultoria Econémica y
Andlisis Aplicado

Madster Universitario en
Economia y Desarrollo

Master Universitario en
Estudios Avanzados en
Direccion de Empresas

Master Universitario en
Gestion Estratégica y
Negocios Internacionales

Curso actual

El grafico 6 muestra la distribucién porcentual de estudiantes matriculados en los
diferentes titulos impartidos durante el actual 2018/19

Grdfico 6. Porcentaje de matriculados en los distintos titulos impartidos. Curso 18/19

» Grado en Administracion y Direccion de Empresas = Grado en Economia

= Grado en Marketing e Investigacion de Mercado = Doble Grado en Administracién y Direccién de Empresasy Derecho
= Doble Grado en Economia y Derecho = Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior

= Master Universitario en Consultaria Econdmica y Andlisis Aplicado = Maéster Universitario en Economia y Desarrollo

s Mdster Universitario en Estudios Avanzados en Direccién de Empresas = Mdster Universitario en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales
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El cuadro 5 muestra los datos desagregados por titulaciones de los nuevos ingresos,
el nimero de matriculaciones y el nimero de egresados durante el curso 2017/18

Cuadro 5. Numero de estudiantes de nuevo ingreso, matriculados y egresados en los
distintos titulos impartidos. Curso 2018/19

N¢ estudiantes de

TITULACION : N2 de matriculados N2 de egresados
nuevo ingreso

Grad Administracién v Direccié

rado en Administracién y Direccion 480 2.232 241
de Empresas
Grado en Economia 158 731 76
Gradi Marketii I tigacio

rado en Marketing e Investigacion 131 584 55
de Mercado
Doble Gradi Administracio

? e. ’ra o en Administracion y 120 615 12
Direccion de Empresas y Derecho
Doble Grado en Economia y Derecho 41 197 6
Master'l.{mversrtan.o en Auditoria y 17 6 3
Contabilidad Superior
Madster Universitario en Consultoria 19 35 6
Econdmica y Andlisis Aplicado
Master Universitario en Economi

dster Universitario en Economia y 36 18 14
Desarrollo
Master UanEI‘SIfarlOfn Estudios 60 29 12
Avanzados en Direccion de Empresas
Mé : o o

astell' L.Imvers:tam.) en Gestlorz 56 25 13
Estratégica y Negocios Internacionales

1.118 4.512 438

Que determinan las cifras totales que aparecen en el cuadro 6.

Cuadro 6. Numero de estudiantes de nuevo ingreso, matriculados y egresados. Curso
2018/19

N? estudiantes
Tipo de estudio de nuevo
ingreso

Ne de Ne de
matriculados egresados

188

1.118 4.512 438
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6.2.- Profesorado

El profesorado durante el curso 2018/19 en la Facultad de Ciencias Econdomicas y
Empresariales de la Universidad de Sevilla fue de 311 efectivos. El cuadro 7 muestra
cémo se distribuy6 entre los diferentes tipos de grados y dobles grados impartidos.

Cuadro 7. Nimero de profesores y por grado. Curso 2018/19

Titulacion

Profesores

Grado en Administracion y Direccion
de Empresas

Grado en Economia

Grado en Marketing e Investigacion
de Mercado

Doble Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y Derecho

Doble Grado en Economia y Derecho

La distribucion del profesorado por tipo de contrato y vinculacion a la universidad,
aparece en el cuadro 8.

Cuadro 8. NUmero de profesores por tipo de contrato y vinculacién a la universidad. Curso
2018/19

Tipo de contrato N2 profesores Porcentaje

Profesorado Funcionario

Profesorado Laboral

Vinculacién permanente
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La distribucion porcentual por departamentos de los profesores que tienen docencia en
grado o en master en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la
Universidad de Sevilla es la determinada en el cuadro 9.

Cuadro 8. Distribucién por departamentos del profesorado. Curso 2018/19

Departamento N2 profesores Porcentaje
Administracion Empresas y C.I.M.
67 18,4%
(Mark.) ?
Andlisis Economico y Economia
- < 32 8,8%
Politica
Contabilidad y E i
?n a .II lad y Economia 43 11,8%
Financiera
Derecho Administrativo 15 4,1%
Derecho Civil y D2 Internacional
. 4 25 6,9%
Privado
Derecho del Trabajo y de la Seg.
, L0/ g 16 4,4%
Social
Derecho Financiero y Tributario 16 4,4%
Economia Aplicada | 41 11,3%
Economia Aplicada Il 12 3,3%
Economia Aplicada Ill 21 5,8%
Economia e Historia Economica 31 8,5%
E ia Fi : Direccién d
ot;onomla inanciera y Direccion de 45 12,4%
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6.3.- Personal de Administracion y Servicios

El cuadro 9 recoge el total de efectivos en la plantilla del Personal de Administracion y
Servicios (PAS) y su distribucion por tipo de contrato.

Cuadro 9. Plantilla de PAS por tipo de contrato. Curso 2018/19

[}

Tipo de contrato

. Porcentaje
profesionales .

PAS Funcionario

PAS Laboral

La distribucion por unidades administrativas de la plantilla de PAS aparece recogida en
el cuadro 10.

Cuadro 10. Distribucién por Unidades Administrativas del PAS. Curso 2018/19

UNIDAD
ADMINISTRATIVA  profesionales

Porcentaje

Administracion

Aula De Informadtica

Departamento

Biblioteca

Conserjeria

Medios Audiovisuales

Secretaria
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6.4.- Programa de Practicas curriculares en Empresas e Instituciones

Durante el curso 2018-2019, se han realizado una intensa actividad de practicas en
empresas. Durante este curso se dispone de convenios con un total de 223 empresas.
Durante el curso 2018/19 se han realizado un total de 106 nuevos convenios con
empresas para la realizacion de practicas. La distribucion de practicas Curriculares y
de reconocimientos de practicas por titulaciones se recogen en el cuadro 11.

Cuadro 11. Distribucién por titulaciones de las préacticas curriculares en empresas y
reconocimientos de practicas. Curso 2018/19

TITULACION

Grado en Administracion y Direccion
de Empresas

Grado en Economia

Grado en Marketing e Investigacion
de Mercado

Doble Grado en Administracion y
Direccion de Empresas y Derecho

Doble Grado en Economia y Derecho

Master Universitario en Auditoria y
Contabilidad Superior

Master Universitario en Consultoria
Economica y Andlisis Aplicado

Madster Universitario en Economia y
Desarrollo

Madster Universitario en Estudios
Avanzados en Direccion de Empresas

TOTAL

Facultad Ciencias Econémicas y Empresariales

Ne de

Reconocimiento de prdcticas

prdcticas  gxtracurriculares O *P erienia
profesional
101 84 19
41 - a
52 13 5
39 18 6
10 4 -
27
10
5
15
300 119 34
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7.- Fotogaleria

T

By e
] A

Entrega de los Premios Extraordinarios Fin de Estudios 2017-2018
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Entrega de los Premios Nota Admision. Curso 2018-19
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Acto de Investidura Nuevos Doctores. Curso 2017-18

Premio Transferencia de Conocimiento Universidad de Sevilla 2019 en el campo de las
Ciencias Sociales y Juridicas. Prof. José Luis Galan Gonzélez
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Jornada de Puertas Abiertas

Clausuras y Graduacion Alumnos Masteres Facultad
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