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Introduccion

El Plan de Orientacion y Accion Tutorial -POAT- de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales -FCEYE- se implant6 en el curso 2015/2016. En el curso 2019/2020 se pretende
continuar con el desarrollo de actuaciones y actividades que se consideren de interés para la
adecuada atencion al alumnado del Centro, teniendo en cuenta sus caracteristicas particulares. Se
pretende, ademas, que las actuaciones que formen parte del POAT FCEYE abarquen las diferentes
etapas de la vida académica del alumnado, desde el momento de su transicion a la universidad hasta
después de finalizada su vida universitaria.

Objetivos

Objetivo General: El objetivo central del Plan de Orientacion y Accion Tutorial de la FCEYE es
facilitar la integracion y socializacion de los estudiantes independientemente del curso en el que
estén, fomentar su adaptacién al entorno universitario y orientacion en su trayectoria académica,
aprovechando todos los recursos disponibles en el Centro y en la propia Universidad de Sevilla.

Obijetivos especificos: El objetivo general del POAT FCEYE puede concretarse en el logro de una
serie de objetivos especificos, entre los que cabe destacar:

1. Incrementar la visibilidad, en cuanto a notoriedad y difusién, de la oferta formativa de la
FCEYE, tanto en lo relativo a los Planes de Estudios de primer ciclo (Grados y Dobles
Grados) entre el alumnado preuniversitario, como la oferta de segundo (Master) y tercer ciclo
(Doctorado) entre los alumnos ya matriculados en cualquiera de los Grados/Master. Se
pretende que los alumnos potenciales elijan como primera opcion de acceso al sistema
universitario los Grados y Dobles Grados que se imparten en el Centro, asi como la
continuidad de sus estudios en la FCEYE para los alumnos egresados de los Grados/Master.

2. Mejorar la orientacion e integracion —académica, personal y profesional- de los estudiantes,
potenciales y actuales, de la FCEYE, proporcionandoles informacion sobre aspectos
esenciales (motivacion, habitos de estudio, etc.) para la mejora del rendimiento académico y
posterior empleabilidad.

3. Prevenir el abandono y mejorar el rendimiento de los alumnos matriculados en cualquiera
de los planes de estudios del Centro.

4. Facilitar la integracion y desarrollo de la carrera académica de los estudiantes que cuenten
con alguna discapacidad, o con necesidades especificas por razones especiales o0 econémicas,

1



de forma que cuenten con el asesoramiento y apoyo necesario que, dentro de sus
posibilidades, la Universidad de Sevilla pudiera prestarles para facilitar el acceso y
continuidad de los estudios universitarios, asi como el emprendimiento y empleabilidad.

5. Obtencién por el alumnado de la FCEYE de las habilidades y competencias de aprendizaje
bésicas (ej.: técnicas de estudio, herramientas informéticas, fuentes bibliograficas, etc.) que
le permitan optimizar su rendimiento académico. Estas competencias deberan ser adaptadas
a las necesidades de cada plan de estudio ya sea de Grado/Doble Grado, Méster o Doctorado,
asi como a los distintos niveles que corresponda a cada curso.

6. Disponibilidad de los potenciales egresados de los conocimientos y recursos necesarios para
una activa basqueda de empleo —informacion sobre salidas profesionales, elaboracion de
curricula, etc.- asi como para el desarrollo de acciones de emprendimiento que le permitan
su autoempleabilidad.

Contenido

Para lograr los objetivos propuestos, la FECYE propone el desarrollo de una serie de acciones,
incluyendo aspectos asociados a la orientacion, tutoria y mentoria de los estudiantes, potenciales,
actuales y egresados, que se desarrollaran en las distintas etapas de la vida universitaria. En la tabla
1 (véase anexo de actividades) se resumen dichas acciones, con indicacion de sus destinatarios, el
personal implicado en su realizacion y el cronograma.

Cronograma del POAT FCEYE

El cronograma del POAT FCEYE se ha incluido en la tabla 1 (véase anexo de actividades), junto
con las acciones previstas. No obstante, el detalle de las actuaciones planteadas y el nimero de horas
que seran dedicadas a cada una de ellas se ira especificando en el desarrollo de cada accion.

Metodologia

Las acciones propuestas en el POAT FCEYE atienden a la diversidad de nuestros estudiantes y en
consecuencia a sus necesidades individuales. Especial atencion requeriran los estudiantes
extranjeros procedentes de programas de movilidad internacional, principalmente en relacién a las
posibles dificultades del idioma, el conocimiento de nuestra cultura y la adaptacion a nuestro Centro
y Universidad. También una singular atencion requeriran los estudiantes con necesidades especiales.

La accion tutorial se entiende como el fomento del desarrollo integral de los estudiantes, de ahi que
se haga constante referencia a sus dimensiones académica, personal (individual y social) y
profesional. Metodoldgicamente, todas las acciones estan interrelacionadas:

e Laorientacion académica engloba aspectos propios de las asignaturas y la orientacion global
de la titulacién y el itinerario académico.

e La orientacion personal se centra en el desarrollo y mejora del bienestar personal de los
estudiantes, enfatizando las capacidades de identidad personal, equilibrio emocional y
habilidades sociales.



e Laorientacién profesional se enfoca en la orientacion que los estudiantes se identifiquen con
el &mbito profesional mas apropiado a sus inquietudes y cualidades. Incluye el apoyo para
el descubrimiento vocacional e informacion acerca de los itinerarios curriculares y
profesionales.

El POAT FCEYE atiende a los estudiantes y también implica a los profesores y PAS. Esto se orienta
hacia la mejora de la calidad del proceso de ensefianza y del clima de convivencia. Se trata de cubrir
las necesidades del profesorado para optimizar su funcién docente, en la que la accion tutorial
desempefia un rol destacado. La informacidn, formacion y concienciacion del profesorado y del PAS
influye decisivamente en el progreso académico de los estudiantes, su desarrollo personal y su
proyeccion profesional. Por ello, la elaboracion del POAT es cuestion de todos y su operatividad
parte de la participacion activa, concienciada y concienzuda de todos los sectores que integran la
comunidad FECYE: estudiantes (en curso y egresados), profesores, PAS y Equipo de gobierno.

El desarrollo del POAT FCEYE necesitara de los recursos econdmicos, tecnoldgicos, humanos y
materiales necesarios para que su implantacion sea un éxito. Desde el punto de vista tecnoldgico se
ha creado un apartado especifico en la web del Centro donde se ira incluyendo toda la informacion
relativa al POAT FCEYE vy se difundiran las distintas actuaciones a traves de las redes sociales. Los
recursos humanos requeriran de la implicacion de todos los miembros de la comunidad universitaria
FCEYE (estudiantes y egresados, profesorado, PAS, equipo de gobierno). En cuanto a los recursos
materiales sera necesario contar con elementos fisicos —folletos, dipticos, carteleria, etc.- que
faciliten la difusion de la informacion del POAT. Finalmente, seran necesarios recursos econdmicos
para financiar la realizacion de los estudios e informes que afecten o pueda afectar a la plena
integracion de los estudiantes en el Centro.

Participantes en el POAT FCEYE

Coordinadores:

e Antonio Navarro Garcia. Decano FCEYE
e Fca. Victoriana Rubiales Caballero. Vicedecana de Ordenacién Académica
e Teresa Duarte Atoche. Vicedecana Innovacion Docente, Estudiantes y Egresados

Equipo de Gobierno:

e Rocio Lasarte Lopez. Secretaria del Centro

e David Patifio Rodriguez. Vicedecano de Relaciones Institucionales, Comunicacion y
Calidad

e Mercedes Castro Nufio. Vicedecana de Practicas de Empresas

e Rosario Asian Chaves. Vicedecana de Internacionalizacion

e Francisco Lifidn Alcalde. Vicedecano de Investigacién y Emprendimiento

Personal de Administracion y Servicios:

e Angeles Morgado Ruiz. Administradora de Gestion de FCEYE.
® Director/a de la Biblioteca FCEYE.



Tabla 1. Acciones incluidas en el POAT FCEYE 2019/2020

Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa
(Antes —A-; Durante —-D-
y Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de
Apoyo)

CRONOGRAMA
PREVISTO

ORIENTACION ACADEMICA PREUNIVERSITARIA

Jornada de Puertas Abiertas. La Jornada esta dirigida a
estudiantes de ensefianza secundaria y tiene como objetivo
dar a conocer el centro y los estudios que se pueden cursar.
La Jornada comienza con la bienvenida en el salén de actos
donde se proyecta un video institucional y se realiza un
taller en el que alumnos representantes de cada uno de los
grados impartidos en la Facultad cuentan su experiencia
universitaria, insistiendo en los aspectos que a su juicio mas
podian interesar a los futuros estudiantes. A continuacién
se realiza una visita guiada por el centro, en la que de forma
simultanea los alumnos visitantes divididos en grupos
conocen diferentes espacios del centro. Finaliza con un
encuentro informal en el patio cubierto de la Facultad, en el
que los estudiantes visitantes pueden charlar de manera
distendida con profesores, alumnos y PAS del propio
centro, despejando dudas y contestando a todo tipo de
preguntas.

Olimpiada de Economia. Fase Local y Nacional.

Organizacién en la Facultad de Ciencias Econémicas y
empresariales de la Fase Local, desplazamiento de los
ganadores en la fase local a Santiago de Compostela para
participar en la fase nacional en junio de 2018 y
desplazamiento, alojamiento y manutencién de los
acompafantes que acudan a la fase nacional

Visitas a los Centros de Ensefianza Secundaria de Sevilla
y Provincia, ofreciendo informacion de la oferta académica
de FECYE

Visitas concertadas con Centros de Ensefianza Secundaria
de Sevilla y Provincia, mostrando las infraestructuras del
Centro e informando de la oferta académica de FECYE

Alumnos Preuniversitarios
-A-

Equipo de Gobierno
Profesorado
PAS

Marzo-abril

Fase local segundo trimestre 2019/2020
Fase Nacional: segundo trimestre 2019/2010

2020

Vicerrectorado de Estudiantes
Equipo de Gobierno
Biblioteca del Centro

Durante el curso académico (preferentemente

enero a mayo)

Durante el curso académico (preferentemente

enero-mayo)




Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa
(Antes —A-; Durante -D-
y Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de
Apoyo)

CRONOGRAMA
PREVISTO

ORIENTACION ACADEMICA PREUNIVERSITARIA

Participacion del Centro en el Salén del Estudiantes

Informacion sobre matriculacion, becas, Planes de Estudio.

Difusion de folletos y/o videos especificos de las
titulaciones, asi como de las posibilidades culturales y
docentes del Centro, tanto en castellano como en Inglés

Plan de informacidn sobre las titulaciones para facilitarla al
Vicerrectorado de Estudiantes y otros servicios de la
Universidad.

Vicerrectorado de Estudiantes
Equipo de Gobierno
PAS

Abril

Vicerrectorado de Estudiantes
Secretaria del Centro
Dinamizadora Centro

Durante el curso académico (preferentemente
junio-septiembre)

Vicerrectorado de Estudiantes
Servicio de Medios Audiovisuales
—SAV-

Servicio de Informética y
Comunicaciones -SIC-
Equipo de Gobierno
Dinamizadora Centro

En Jornadas de Puertas Abiertas, Visitas
Centros Ensefianza Secundaria, Sal6n
Estudiantes, Acto de Bienvenida y durante el
curso académico

Vicerrectorado de Estudiantes
Secretaria del Centro
Dinamizadora Centro

Durante el curso académico




Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa
(Antes —A-; Durante -D- y
Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de
Apoyo)

CRONOGRAMA

ORIE

NTACION ACADEMICA UNIVERSITARIA

Acto de Bienvenida al Centro (Grados y Dobles Grados)
- Informacion sobre aspectos académicos (Planes de Estudio,
Programas de Movilidad, etc.), servicios que se prestan, actividades,
asociaciones, POAT, asi como sobre los contenidos de la web del
Centro.

Alumnos de nuevo ingreso
en el Centro

_D-

Vicerrectorado de Estudiantes
SADUS, SACU
Equipo De Gobierno
Delegacion de Estudiantes
Biblioteca del Centro
Dinamizadora Centro

Septiembre-Octubre

Acto de Bienvenida al Centro(Master)

- Informacioén sobre aspectos académicos (Planes de Estudio,
Programas de Movilidad, etc.), servicios que se prestan,

actividades, asociaciones, POAT.

Alumnos de nuevo ingreso
en estudios de Master

_D-

Vicerrectorado de Estudiantes
SADUS, SACU
Equipo De Gobierno
Delegacion de Estudiantes
Biblioteca del Centro
Dinamizadora Centro

Septiembre-Octubre

Cursos de iniciacion para atender a las carencias formativas de los

Alumnos de nuevo ingreso

SACU

Septiembre-Octubre

estudiantes de nuevo ingreso —A-; -D- Asesoria Psicoldgica
Informacion sobre matriculacion, becas, Planes de Estudios Todos los estudiantes del Vicerrectorado de Estudiantes | Durante el curso a_caqlémiCO_
Centro Secretaria del Centro (preferentemente junio-septiembre)
-A-; -D- Dinamizadora Centro

Curso de Orientacion al Estudio y adquisicion de competencias | Estudiantes de los primeros Biblioteca Durante todo el afio
informaticas e informacionales (COE) cursos de los Grados/Dobles SACU

http://bib.us.es/cursos_orientacion Grados —D- sIC

Atencion personalizada presencial (en Biblioteca) y online (chat)

sobre recursos de informacion especializados a distintos niveles y | Todos los estudiantes del Durante todo el afio
por &reas tematicas. Centro Biblioteca
http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/tramites/chat -D-

Atencion personalizada “en movimiento”, presencial, en diferentes Durante todo el afio
espacios de la FCEYE, fuera de la biblioteca sobre recursos de Todos los estudiantes del

informacidn especializados a distintos niveles y por areas tematicas. Centro. Biblioteca

-D-



http://bib.us.es/cursos_orientacion
http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/tramites/chat

Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa
(Antes —A-; Durante -D- y
Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de
Apoyo)

CRONOGRAMA

ORIE

NTACION ACADEMICA UNIVERSITARIA

Cursos integrados en los Grados sobre competencias digitales y uso
de recursos de informacion especializados. Nivel basico

Estudiantes del primer curso
de todos los Grados/Dobles

A comienzos de cada cuatrimestre

http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo Grados. Biblioteca

http://bib.us.es/economicas/cursos -D-

Cursos integrados en los Grados sobre competencias digitales y uso | Estudiantes del tercer curso Biblioteca A comienzos de cada cuatrimestre
de recursos de informacidn especializados. Nivel medio de todos los Grados/Dobles

http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo Grados.

http://bib.us.es/economicas/cursos -D-

Cursos integrados en los Doctorados sobre competencias digitales y A lo largo del curso académico.
uso de recursos de informacion especializados a nivel avanzado.

Identidad y Reputacién digital, Gestores de referencias, etc. Estudiantes de Doctorados.

http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo D- Biblioteca

http://bib.us.es/economicas/cursos

http://fama.us.es/record=g1001318*spi

Madulos formativos para aprender a emprender, diferencidndolos Estudiantes de dltimos A lo largo del curso académico.
segun el Grado. cursos de los Grados/Dobles

Talleres de la Biblioteca de intercambio de experiencias entre pares Grados Biblioteca

y de expertos -D-

Taller sobre recursos de informacion y competencias digitales para Estudiantes de Gltimos

la elaboracion de los Trabajos Fin de Grado cursos de los Grados/Dobles

http://bib.us.es/economicas/cursos Grados Biblioteca 1"y 20 cuatrimestre
http://fama.us.es/record=g1001270*spi -D-

http://bib.us.es/estudia_e_investiga/quias/tfg

Taller sobre técnicas de presentaciéon en publico de trabajos Estudiantes de ultimos lery 29 cuatrimestre
académicos y profesionales, y hablar en publico y oratoria. cursos de los Grados/Dobles Biblioteca

Grados -D-



http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo
http://bib.us.es/economicas/cursos
http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo
http://bib.us.es/economicas/cursos
http://bib.us.es/estudia_e_investiga/formacion/catalogo
http://bib.us.es/economicas/cursos
http://fama.us.es/record=g1001318*spi
http://bib.us.es/economicas/cursos
http://fama.us.es/record=g1001270*spi
http://bib.us.es/estudia_e_investiga/guias/tfg

Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa
(Antes —A-; Durante -D- y
Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de
Apoyo)

CRONOGRAMA

ORIE

NTACION ACADEMICA UNIVERSITARIA

Taller sobre escritura de documentos cientificos y profesionales

Estudiantes de Gltimos
cursos de los Grados/Dobles
Grados

-D-

Biblioteca

lery 29 cuatrimestre

Taller sobre elaboracion de material grafico destinado a la
elaboracion del TFC y su exposicion publica.

Estudiantes de Gltimos
cursos de los Grados/Dobles
Grados

-D--

Biblioteca

lery 29 cuatrimestre

Tutorias de materias/asignaturas, incluyendo las actividades del
profesorado para la tutela académica (practicas en empresas,
Trabajos Fin de Grado y Méster, etc.)

Todos los estudiantes del
Centro

_D_; -P-

Vicerrectorado de Estudiantes

Secretariado de Préacticas y
Empleo

Equipo de Gobierno
Profesorado

Durante el curso académico

Talleres disciplinares en materias instrumentales no impartidas en
los Planes de Estudio para la elaboracion y posterior defensa pablica

Estudiantes de los ultimos

Equipo de Gobierno

Durante el curso académico

del Trabajo Fin de Grado —TFG- o Trabajo Fin de Méster -TFM- | cursos de los Grados/Dobles Profesorado
Grados y alumnos de Master Biblioteca
-D-
Pre-incubadora de Empresas Todos los estudiantes del Equipo de Gobierno Durante el curso académico
Centro -D-; -P-

Sesion informativa con alumnos de tercero de los Grados y cuarto de
los Dobles Grados sobre el Ultimo curso de su titulacion: Eleccion
de Optativas, Practicas en Empresasy TFG

Estudiantes de tercer cursos
de los Grados/cuarto curso
de los Dobles Grados

-D-

Equipo de Gobierno

Mayo




Destinatarios y Etapa (Antes

Soporte (Servicio/Unidades de

Acciones a desarrollar -A-; Durante -D-y Apoyo) CRONOGRAMA
Posterior —P-)
ORIENTACION ACADEMICA UNIVERSITARIA
Alumnos de los Grados y Equipo de Gobierno Octubre
Sesiones informativas sobre Précticas en Empresas Dobles Grados matriculados Secretarfa del Centro
en la asignatura
-D-
Reunién informativa para los alumnos seleccionados como titulares Estudiantes titulares de
para participar en Programas de Movilidad Internacional Programas de Movilidad Equipo de Gobierno Abril
Internacional
-D-
Actos de Bienvenida a los estudiantes extranjeros participantes en Estudiantes extranjeros
Programas de Movilidad Internacional participantes en Programas de
Movilidad Internacional Equipo de Gobierno Septiembre y Febrero

-D-

Atencidn personalizada a los alumnos participantes en Programas de
Movilidad Internacional

Estudiantes participantes en
Programas de Movilidad
Internacional

Equipo de Gobierno
Secretaria del Centro

Durante el curso académico

_D-
Sesion informativa sobre Programa de Doble Titulacién Estudiantes del Centro Equipo de Gobierno Octubre
Internacional en Marketing -D-
Sesion informativa sobre Programa de Intercambio con la Estudiantes del Centro Equipo de Gobierno Octubre
Universidad de Pavia -D-

Atencion personalizada a los alumnos participantes en Programas
de Movilidad Nacional (SICUE)

Estudiantes participantes en
Programas de Movilidad
Nacional (SICUE)

D-

Equipo de Gobierno
Secretaria del Centro

Durante el curso académico

Sesion informativa sobre Programas de Movilidad Nacional
(SICUE)

Estudiantes participantes en
Programas de Movilidad
Nacional (SICUE)

D-

Equipo de Gobierno
Secretaria del Centro

Mayo




Destinatarios y Etapa (Antes

Soporte (Servicio/Unidades de

Acciones a desarrollar —A-; Durante -D-y Apoyo) CRONOGRAMA
Posterior —P-)
ORIENTACION ACADEMICA UNIVERSITARIA

Jornadas de presentacion de la oferta formativa de Master FCEYE,
asi como los Master de materias afines que se imparten en otros
Centros

Estudiantes de cuarto curso de
los Grados y quinto de los
Dobles Grados

Equipo de Gobierno
Coordinadores de los Master

2° cuatrimestre (preferentemente Abril-
mayo)

-D-
Jornada de presentacion de los Programas de Doctorado Estudiantes de los Mésteres Equipo de Gobierno 2° cuatrimestre (preferentemente Abril-
-D- Coordinadores Doctorado mayo)

Jornada de Investigacién conjunta para profesores y estudiante

Estudiantes de Gltimos cursos
de los Grados/Dobles Grados
y de Masteres

-D-

Equipo de Gobierno

IP de los Grupos de
Investigacién de la Facultad

Noviembre-diciembre

Acto de Investidura de Doctores Estudiantes de los programas Equipo de Gobierno Abril
de Doctorado que hayan Secretarfa del Centro
alcanzado el Grado de Doctor
Jornadas de Innovacion e Investigacion Docente Comunidad Universitaria Equipo de Gobierno Marzo-Junio
-D-
Acto conjunto inauguracion de los master Estudiantes de los Masteres Equipo de Gobierno Noviembre
-D- Coordinadores de los Master
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Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa (Antes —
A-; Durante —D- y Posterior —
P)

Soporte (Servicio/Unidades
de Apoyo)

CRONOGRAMA

ORIENTACION PERSONAL

Actos de Recepcion y Bienvenida al Centro (Grados, Dobles Grados,
Master, Movilidad), incluyendo acciones de motivacion de la
participacién estudiantil en los 6rganos de gestién y presentacion de
los representantes de la Delegacion de Estudiantes y asociaciones
del Centro

Alumnos de nuevo ingreso en el
Centro

_D-

Vicerrectorado de Estudiantes
SADUS, SACU
Equipo de Gobierno

Delegacion de Estudiantes y
asociaciones del Centro

Septiembre-Octubre

Acciones destinadas a estudiantes con necesidades especiales

Estudiantes con necesidades
especiales

_D-

Secretariado de Orientacion,
Unidad de atencion al
estudiante con discapacidad
SACU
Coordinadores del POAT
FCEYE

Delegacion de Estudiantes

Durante el curso académico

Atencidn a estudiantes con discapacidad
http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/atencion

Estudiantes con necesidades
especiales
-D-

Biblioteca

Durante el curso académico

Elaboracion de las guias docentes

Todos los estudiantes del Centro
_A_; _D_

Vicerrectorado de Estudiantes

Secretariado de Planificacion
Académica

Equipo de Gobierno

Junio-Octubre

Todos los estudiantes del Centro

Equipo de Gobierno y

Semana Cultural -D- Delegacion de Estudiantes | 20 Cuatrimestre
Estudiantes que actlien como Vicerrectorado de Estudiantes | Durante el curso académico
Formacion, Seguimiento y evaluacion de estudiantes mentores mentores Equipo de Gobierno
,D_; -P-
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http://bib.us.es/utiliza_la_biblioteca/atencion

Acciones a desarrollar

Destinatarios y Etapa (Antes —A-;
Durante —D- y Posterior —P-)

Soporte (Servicio/Unidades de Apoyo)

CRONOGRAMA

ORIENTACION PROFESIONAL

Jornada de Orientacién para la busqueda de
empleo y US/ITINERE, incluyendo la presentacion
de los servicios de orientacién y empleo de la
Universidad de Sevilla

Estudiantes de cuarto curso de los
Grados

Estudiantes de Master
-D-; -P-

Vicerrectorado de Estudiantes

Secretariado de Practicas en Empresa y
Empleo

Unidad de Apoyo al Empleo para
Universitarios (SACU)

Equipo de Gobierno

Durante el curso académico

Jornadas de Salidas Profesionales

Estudiantes de tercer y cuarto curso
de los Grados

Equipo de Gobierno

2° Cuatrimestre

_D_; -P-
Todos los Estudiantes del Centro
Jornadas sobre Emprendimiento -D-; -P- Equipo de Gobierno 1° Cuatrimestre

Empresas colaboradoras

Acto de clausura de los master

Estudiantes de Master

Equipo de Gobierno

Junio

P Coordinadores de los méaster
Formacion sobre identidad y reputacion digital, | Estudiantes de cuarto curso de los Biblioteca Durante todo el curso
redes sociales profesionales, etc. Grados

Estudiantes incluidos en la
preincubadora

Estudiantes de Master

_D_; -P-

Creacion de la Comunidad Virtual de Egresados Egresados del Centro Equipo de Gobierno Durante todo el curso

-P-
Mantenimiento y actualizacién del portal de Egresados del Centro Equipo de Gobierno Durante todo el curso
empleo -p-

Estudiantes de Gltimos cursos de las
titulaciones.
-D-P

Seguimiento de egresados

Egresados del Centro
-P-

Secretariado de Practicas en Empresa y
Empleo
Unidad de Apoyo al Empleo para
Universitarios (SACU)

Durante el curso académico

12



Equipo de Gobierno y Secretaria del Centro
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