
Cómo actuar en caso de 
ACCIDENTE DE TRABAJO PAS US

pincha aqui para ver 

ubicación

 

*en caso de causar baja laboral ha de notificarlo 
tambien a RRHH, según corresponda a: 

- paslaboral@us.es 

- pasfuncionario@us.es 

Remita el parte de 

asistencia AT al 

SEPRUS

954 55 11 51  /  954 55 11 48   ccoo@us.es

Parte noti�cación AT

Parte asistencia AT:

sin baja laboral
parte de baja laboral *

Circular de 24 de mayo de 2018 de la GERENCIA de la US por la que se actualiza la 
de  11 de octubre de 2005 en relación con el procedimiento a seguir en caso de AT 

al Hospital Fremap y comuníquelo 
dentro de los 3 días posteriores al AT si: 
 por su gravedad no admita 

demora, 
ocurre fuera de la jornada laboral 
habitual (turno de tarde o noche, 
sábado o festivo)

Comuníquelo 
inmediatamente al 

SEPRUS
954 486 762 

docseprus@us.es 

Acuda directamente 

Acuda al 
 
 

Avda. de Jerez, s/n. Los Bermejales 

Hospital Fremap

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=comun/f_descargar&id_fichero=1333f3bcbb0faec3b1e6d83eecb2c67a
https://ccoous.es/
https://www.google.com/search?q=hospital%20fremap&oq=hospital+fremap&aqs=chrome..69i57j46i175i199i512l6j69i60.4370j0j7&sourceid=chrome&ie=UTF-8&tbs=lf:1,lf_ui:4&tbm=lcl&sxsrf=ALiCzsYTPqrP5SlkW7TOR5jeBFjqaoBkWA:1658734476828&rflfq=1&num=10&rldimm=11814656320952004817&lqi=Cg9ob3NwaXRhbCBmcmVtYXAiA4gBAUjZtvLa5oCAgAhaGRAAEAEYABgBIg9ob3NwaXRhbCBmcmVtYXCSAQhob3NwaXRhbKoBFxABKhMiD2hvc3BpdGFsIGZyZW1hcCgO&ved=2ahUKEwiyipK6w5P5AhXkk_0HHXMDCaMQvS56BAgIEAE&sa=X&rlst=f#rlfi=hd:;si:11814656320952004817,l,Cg9ob3NwaXRhbCBmcmVtYXAiA4gBAUjZtvLa5oCAgAhaGRAAEAEYABgBIg9ob3NwaXRhbCBmcmVtYXCSAQhob3NwaXRhbKoBFxABKhMiD2hvc3BpdGFsIGZyZW1hcCgO;mv:[[37.61272077521992,-5.576024489336337],[37.027346994548815,-6.796880202226962],null,[37.32060380485525,-6.18645234578165],10]

