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Nombre del Proyecto: EVALUACION DE COMPETENCIAS VINCULADAS A LOS

| TITULOS DE LA FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES 2011

OBIJETIVOS Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO:

En el contexto del Espacio Europeo de Ensefianza Superior, durante la ultima década los estudios universitarios han
experimentando un importante proceso de cambio. Se han introducido numerosos elementos novedosos tanto en la
estructura de las titulaciones como en la metodologia docente. Dado que este proceso aun no ha terminado, consideramos
importante disponer de herramientas rigurosas para el seguimiento y evaluacidn de los resultados de los cambios que se estdn
llevando a cabo. Los resultados de las evaluaciones deben ser el punto de partida para la realizacidn de los ajustes necesarios
para garantizar el éxito de los nuevos planteamientos.

Uno de los objetivos del Espacio Europeo de Ensefianza Superior es mejorar la conexién entre la Universidad vy el
mercado de trabajo. Se trata de facilitar a los estudiantes la adquisicién de aquellas competencias que sean demandadas en la
realidad econdmica y social a la que se tendran que enfrentar para el ejercicio de su profesion.

En este sentido, el objetivo final del presente proyecto es “conocer la opinion de los futuros empleadores publicos y
privados de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales acerca de las competencias y habilidades
profesionales que estos han adquirido a lo largo de sus estudios universitarios, con el fin de contrastar el grado de adecuacion
entre los requerimientos de los centros de empleo y la formacion prdctica de nuestros estudiantes”.

Para ello nos hemos planteado el disefio de un instrumento que nos permita una evaluacion continua y permanente
de las competencias alcanzadas por los alumnos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales a través de evaluadores
externos vinculados con el mercado de trabajo.

METODOLOGIA:

Dado que la mayor parte de nuestros alumnos realizan practicas en empresas e instituciones, consideramos que los
responsables de dichas practicas podian ser los evaluadores externos mas adecuados para nuestro objetivo.

El sistema de practicas de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales prima a los alumnos a los que les
queden menos créditos para finalizar su titulacion. Por este motivo, los alumnos que realizan las practicas han superado ya la
mayor parte de las asignaturas de su carrera y, por lo tanto, han adquirido, la mayor parte de las competencias del titulo.

De este modo, una vez que el alumno finaliza el periodo de practicas, se le pide al responsable en la empresa o
institucion donde se han realizado dichas practicas que evallen las competencias que han demostrado en el desempefio de sus
funciones.

Dado que los estudios de Grado que se imparten en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales se iniciaron en
el curso 2009/2010, auin no se han podido realizar practicas en empresas. Por ello, este proyecto, en inicio, se ha disefiado para
la evaluacion de las competencias vinculadas a las siguientes Licenciaturas:

e Licenciatura en Direccién y Administracion de Empresas,
e Licenciatura en Economia,
e Licenciatura en Investigacion y Técnicas de Mercado.

No obstante, hemos pretendido el disefio de una herramienta estable que permita conocer, afio a afio, la opinion de estos
evaluadores externos en relacidn a las competencias adquiridas por nuestros estudiantes en su titulacidn y la adecuacién de
dichas competencias a las necesidades del mercado laboral. Por ello, consideramos que los resultados que obtengamos de los
primeros estudios centrados en las Licenciaturas pueden ser de gran utilidad para los Grados. En este sentido, conforme las
primeras promociones de los Grados vayan realizando practicas iremos recogiendo la informacidon y cotejandola con los



i Plan de Propio de Docencia

MEMORIA

resultados obtenidos en las Licenciaturas. Consideramos que estos resultados pueden ser uno de los puntos de partida para
futuros ajustes en los nuevos planes de estudio que ahora comienzan.

Para la consecucién de los objetivos sefalados se ha disefiado un cronograma en varias fases:

1. Analisis pormenorizado de las competencias vinculadas a las titulaciones que se imparten en la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales.

Analisis pormenorizado de las practicas que se realizan en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Disefio del cuestionario y del software de apoyo.

Recogida de la informacion.

Procesos de datos y obtencién de resultados.

Analisis de conclusiones y elaboracion de la memoria final anual.

Comunicacidn de las conclusiones a las Comisiones de Garantia de Calidad del Centro para que, en su caso, incluyan
en el Plan de Mejora las acciones que consideren adecuadas.

Nowuhswn

Como resultado del proyecto de 2010, se han concluido las etapas 1 a 3; por ello, en el presente afio nos centraremos en
las etapas 4 a 7. En particular: se procesaran los datos del curso 2009-2010, se recogeran y procesaran los datos del curso
2010-2011, se realizara un analisis especifico de cada afio y un analisis comparativo de ambos cursos con el objetivo de
establecer lineas de tendencia, se elaborara una memoria final que se pondra a disposicidon de las Comisiones de Garantia de
Calidad del Centro.
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