
 

GRUPO DE MEJORA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

REUNIÓN 

DE TRABAJO 

CONVOCA RECEPTORES/GRUPO DE TRABAJO 

Responsable Grupo Mejora FCEYE Grupo de Trabajo FCEYE 

FECHA 02/07/2018 H. INICIO 12:00 h H. FINAL 
13:00 h 

 
LUGAR Sala de reuniones Secretaría 
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Informe de la Administradora. 
 
Actualización del Mapa de Procesos. Adaptación al Mapa de procesos de la Facultad (Sistemas de 
Garantía de la Calidad implantados en los Centros de las Universidades Andaluzas. Programa 
IMPLANTA-SGCC.) 
 
Revisión y actualización de la Carta de Servicios de la Unidad. 
 
Revisión y actualización del Organigrama de la Unidad. 
 
Revisión y actualización de paneles de datos para el dimensionamiento de Plantillas. 
 
 

TEMAS TRATADOS 

1.- Informe de la Administradora 

La instrucción general de la Dirección de Recursos Humano de 1 de diciembre de 2017 por la que se 

ejecuta la supervisión del proceso de excelencia aplicada a la gestión definida en el Plan Propio del PAS 

correspondiente al ejercicio 2017 y se establecen los objetivos principales de las Unidades para el 

ejercicio 2018, entre los que se encuentran: 

 

­ La actualización de la cartera de servicios 

­ La revisión y actualización de los mapas de procesos. 

­ Revisión y actualización de paneles de datos para el dimensionamiento de Plantillas. 

 

Conforme al Acuerdo del Grupo de Mejora de fecha 16/02/2018: 

Se procede a la revisión y actualización del Mapa de Procesos de la Unidad y adaptarlo al Mapa de Procesos 

de la Facultad. 

Se procede a la revisión y actualización de la cartera de Servicios de la Unidad alineada con el Mapa de 

Procesos actualizado de la Unidad. 

 

2.- Actualización del Mapa de Procesos. Adaptación al Mapa de procesos de la Facultad (Sistemas 

de Garantía de la Calidad implantados en los Centros de las Universidades Andaluzas. Programa 

IMPLANTA-SGCC.) 

Se procede a la Revisión y actualización del Mapa de Procesos de la Unidad y adaptarlo al Mapa de Procesos 

de la Facultad.  

 



 

3.-Revisión y Actualización de la Carta de Servicios de la Unidad. 

Se procede a la Revisión y actualización de la Cartera de Servicios de la Unidad alineada con el Mapa de 

Procesos actualizado de la Unidad.  

 

4.- Revisión y Actualización del Organigrama de la Unidad. 

Con motivo de la aprobación de las RPT 2017 y 2018 se han realizado cambios que afectan al 

Organigrama del personal de la Facultad: 

- 1 Nivel 22: Gestión Económica, José Manuel Jiménez Martínez. 

- 1 Nivel 20: Gestión de Movilidad Estudiantes, María Suano 

- 1 nivel 15 RPT 2017, Raquel Mateos 

- 1 nivel 15 RPT 2018, pendiente asignar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistentes 

Manuel Hernández Velázquez 

José Manuel Jiménez Martínez 

Gregoria Luque Alfonso 

Ángeles Morgado Ruiz 

Maribel Valera Martínez 

 


