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Premio a jóvenes investigadores por publicaciones destacadas 2021 
Premios anuales 

 
Primer premio (500€): Heredia-Carroza, J., Palma Martos, L., & Aguado, L. F. (2021). 
How to Measure Intangible Cultural Heritage Value? The Case of Flamenco in Spain. 
Empirical Studies of the Arts, 39(2), 149-170. 

Dr. Jesús Heredia-Carroza es Vicepresidente de la Fundación 
Pública de Estudios Universitarios "Francisco Maldonado" de 
Osuna. Sus investigaciones sobre economía y gestión de la cultura 
han sido publicadas en revistas como: Empirical Studies of the Arts, 
Journal of Arts Management, Law and Society, Arbor, entre otras. 
Actualmente sigue desarrollando investigaciones ligadas a la 
valoración del patrimonio cultural inmaterial. 

 

Segundo premio (300€): Marquina, J., Colinet, M. J., & Pablo-Romero, M. D. P. (2021). 
The economic value of olive sector biomass for thermal and electrical uses in Andalusia 
(Spain). Renewable and Sustainable Energy Reviews, 148, 111278. 

Jesús Marquina de la Ossa es graduado en Economía por la 
Universidad de Sevilla y Máster en Dirección de Empresas por la 
Universidad Católica San Antonio de Murcia. Actualmente es 
doctorando en el programa de Ciencias Económicas, Empresariales y 
Sociales de la Universidad de Sevilla. Su principal línea de investigación 
se centra en la economía de la energía y del medio ambiente. 

 

Tercer premio (200€): Hueso, J. A., Jaén, I., & Liñán, F. (2020). From personal values to 
entrepreneurial intention: a systematic literature review. International Journal of 
Entrepreneurial Behaviour and Research, 27(1), 205-230. 

Juan Alberto Hueso es doctor en Economía y ha sido becario del Plan 
Propio de Investigación de la Universidad de Sevilla. Ha realizado 
estancias en Lund University (Suecia), Lancaster University (Reino Unido) 
y University of Groningen (Holanda). Sus intereses investigadores 
incluyen: Valores personales, modelos de intención emprendedora y 
formación de la identidad emprendedora en los individuos. 

Premios anuales en metálico concedidos gracias a la financiación del 
VI Plan Propio de Investigación y Transferencia 


