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PLAN DE MEJORA

Universidad/es: Universidad de Sevilla

Id.Ministerio: 2501078
Denominacion titulo: Grado en Economia

Centro/s: Facultad de CC. Econ6m.y Empresariales

Curso 2017/18 (Convocatoria 2018/19)

Fecha aprobaciéon en Junta de Centro: 24-05-2019
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Recomendacion N° 1

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda describir con mayor detalle los cambios realizados en el titulo, indicando las mejoras que se han llevado a
cabo y su valoracion.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 1

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 1

Accion Numero: | 1-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Elaboracion de la Relacion ordenada de las modificaciones introducidas en la memoria del titulo desde su
verificacion, incluyendo su descripcién, justificacion y valoracion.

Justificacion:

Todas las modificaciones incluidas en el titulo se han acordado en la Junta de Centro en aras a mejorar la calidad
del titulo

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 | Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 05-07-2018

URL evidencia:

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

https://logros.us.es/descargas/ficherosPlanesMejoraV4/862201904151440.pdf

|Evidencias de larecomendacion N° 1

1 |RELACION MODIFICACION TiTULO

https://logros.us.es/desfich.php?t=PM4&f=0DYyMjAXOTAOMTUXNDQwLnBkZg==

Recomendacion N° 2

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda analizar con mas detalle laimplementacién de todos los procedimientos del sistema interno de garantia de
calidad.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:
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Acciones de la recomendacion N° 2

Acciéon Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

El examen y valoracion de laimplementacion de los procedimientos del Sistema interno de garantia de calidad se
ha realizado durante el desarrollo del programa IMPLANTA.

Justificacion:

Todos los procedimientos del Sistema de garantia de Calidad se han venido aplicando desde la implantacion de los
titulos y actualmente estan plenamente consolidados, con una participacién plena de todos los grupos de interés
en los mismos, ya sea en la encuestacion donde se recaba su opinién, en la participacion de los érganos
representativos de los que formen parte, ya sea a través de las iniciativas, quejas o sugerencias.

Tras la renovacion de la acreditacion de esta titulacion, podemos concluir que el funcionamiento de cada uno de
estos procedimientos se encuentran totalmente implementado en el titulo tal como se ha confirmado, también, con
la certificacion del programa IMPLANTA.

Responsable:

OGC/Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 10-10-2017 | Fecha fin prevista: 12-03-2019

Fecha cierre: 12-03-2019

URL evidencia:

http://comunicacion.us.es/centro-de-prensalinstitucional/certificacion-del-sistema-de-garantia-de-calidad-de-centro
-sgcc-de-la

Indicadores:

Accion realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 3

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda aportar la informacion referida al titulo que se evalla.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 3

Accién Namero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicacién de informacion completa y detallada del titulo.

Justificacion:

En el informe de seguimiento del curso 2015-16 se indica que no se aporta informacién suficiente sobre la
implementacion del Sistema de Garantia de Calidad del Titulo.

En la pagina web de la facultad se ha incluido un apartado especial con toda la informacion de interés relativa al
sistema de garantia de Calidad del Titulo para larendicion de cuenta a los diferentes grupos de interés

Responsable:
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Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 |Fecha fin prevista: 31-12-2018

Fecha cierre: 31-12-2018

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/sistema-garantia-calidad/18-calidad/1015-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-titulos

Indicadores:

Accion realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 4

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

La Universidad debera informar sobre la composicion de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad, describir
brevemente los matices de sus reuniones, su periodicidad, sus conclusiones o acuerdos alcanzados.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 4

Accion Numero: | 4-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicacion en la pagina web de la facultad, el manual de calidad del centro, en el que se especifica las funciones
desempefiadas por la comisidn de calidad del centro en el sistema interno de calidad del centro. Publicacion en la
pagina web la composicién de la comisién de calidad del centro, asi como de las actas de sus reuniones.

Justificacion:

Con lainformacién disponible en la web se pretende maximizar la transparencia sobre la composicién y funciones
de la comision de calidad del centro.

Responsable:

Vicedecanato de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 10-10-2017 | Fecha fin prevista: 12-03-2019

Fecha cierre: 12-03-2019

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/sistema-de-garantia-de-calidad-2

Indicadores:

Accion realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 5
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Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda analizar la informacion aportada para determinar la adecuaciéon del profesorado al titulo.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 5

Accion Numero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Analisis de los indicadores relativos a la adecuacion del profesorado al titulo en los correspondientes informes de
seguimiento de los titulos.

Justificacion:

La Comisién de Garantia de calidad del Titulo analiza anualmente los indicadores relativos a la adecuaciéon del
profesorado al titulo, tanto a nivel cuantitativo como cualitativo en el procedimiento establecido para ello,P2 -
EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO, que incluye los siguientes
indicadores:

PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS EN EL TiTULO

SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO

PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TITULO.

PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO.
PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO.
PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO.
NIVEL DE SATISFACCION CON LA ACTUACION DOCENTE DEL PROFESORADO

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 20-12-2013 | Fecha fin prevista: 05-07-2018

Fecha cierre: 05-07-2018

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/sistema-garantia-calidad/18-calidad/1015-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-titulos

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

Recomendacion N° 6

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda informar sobre la experiencia docente e investigadora del profesorado (quinquenios, sexenios, proyectos
de investigaciA3n,a€!).

Afo: | 2016 | Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: | 29-12-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:
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Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 6

Accién Namero: | 6-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aportacion de lainformacién sobre el perfil docente e investigador del profesorado.

Justificacion:

El analisis del criterio "Profesorado"” se encuentra perfectamente sistematizado. Y, anualmente, en cada
seguimiento se ha venido realizando el analisis de los extremos indicados en la recomendacion. No obstante, esta
recomendacion deviene porque el titulo hizo autoinforme de renovacién de la acreditacion en el curso 2014-15y, en
el siguiente seguimiento, curso 2015-16 en estos apartados no habia cambios significativos en la titulacion, por lo
que carecia de interés volver a hacer un analisis de dichos extremos profundamente analizados y evaluados en el
curso anterior.

- P02. EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

P02-101. NIVEL DE SATISFACCION CON LA ACTUACION DOCENTE DEL PROFESORADO.

P02-112. PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN ACCIONES DEL PLAN PROPIO DE DOCENCIA

P02-114. PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE.

- P03. OBTENCION Y ANALISIS DE INFORMACION COMPLEMENTARIA SOBRE LA CALIDAD DEL TiTULO

P03-106. CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TITULO.

P03-107. PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TITULO.

P03-108.PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TiTULO.

P03-109. PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TITULO.

P03-110.PROFESORADO PARTICIPANTE EN GRUPOS DE INVESTIGACION PAIDI

P03-111.SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO

Actualmente con la version v5 del SGC, el Procedimiento 2 proporciona informacién acerca del profesorado para
su anélisis:

2. EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

2.1 PROFESORES IMPLICADOS EN EL TiTULO.

2.1.1 PROFESORES DOCTORES IMPLICADOS EN EL TiTULO.

2.1.2 SEXENIOS RECONOCIDOS AL PROFESORADO.

2.1.3 PROFESORADO ASOCIADO IMPLICADO EN EL TiTULO.

2.1.4 PROFESORADO CON VINCULACION PERMANENTE IMPLICADO EN EL TITULO.

2.1.5 PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO.

2.1.6 CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD IMPLICADOS EN EL TiTULO.

2.2 NIVEL DE SATISFACCION CON LA ACTUACION DOCENTE DEL PROFESORADO.

2.3 GUIAS DOCENTES: PROGRAMAS Y PROYECTOS PUBLICADOS EN PLAZO ESTABLECIDO.

Grado en Economia Péag.6/16




2.3.1 PROGRAMAS DE ASIGNATURAS PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

2.3.2 PROYECTOS DOCENTES PUBLICADOS EN EL PLAZO ESTABLECIDO.

2.4 PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN PROYECTOS DE INNOVACION DOCENTE.

25GRADO DE SATISFACCION DEL ALUMNADO SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION Y
REALIZACION DE LOS TRABJOS FIN DE GRADO/MASTER.

En el curso 2017/18 ha sido exhaustivamente analizado en los diversos criterios del programa IMPLANTA.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 20-12-2013 [ Fecha fin prevista: 05-07-2018

Fecha cierre: 05-07-2018

URL evidencia:

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Sl

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 7

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

La universidad debera informar sobre los mecanismos de coordinacidn docente, sustituciones e incremento de la
cualificacion del profesorado del Grado en Economia.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 7

Acciéon Numero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Aportacién de los procesos de coordinacién docente desarrollados en el centro.

Justificacion:

Dado que las Memorias de Verificacion de los Titulos que se imparten en la FCEYE recogen la figura de
coordinador de curso, hemos considerado necesario articular un nuevo procedimiento para relanzarla y tratar de
garantizar un funcionamiento continuado, eficiente y equitativo:

1. La coordinacién se realizara por cuatrimestre y sera rotativa anualmente

2. La asignacion de los coordinadores para cada curso y cuatrimestre se realizara en funcién de la rotacién de
horarios (la coordinacién serda asumida por la asignatura a la que en el grupo 1 le corresponda la letra A en la
rotacién de horarios). En el anexo se ha incluido la relacién de las asignaturas a las que les corresponderia la
coordinacion durante los préximos 5 cursos. Las asignaturas optativas rotaran entre si Gnicamente el curso en el
gue les corresponda la coordinacion.

3. Con el fin de facilitar las reuniones de coordinacién que se deberan realizar, al menos, al principio de cada
cuatrimestre, el Centro reservard los espacios necesarios.

4. Los coordinadores de curso/cuatrimestre deberan remitir al coordinador del titulo (sedecaeco@us.es) con copia
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alos coordinadores de las asignaturas de su curso y cuatrimestre el acta de dichas reuniones.
5. Se expedira certificado de haber realizado las labores de coordinador de curso a peticién del interesado

Responsable:

Vicedecanato de Ordenaciéon Académica

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 | Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 16-04-2019

URL evidencia:

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 8

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda informar sobre las bases de datos y la bibliografia disponibles en la Biblioteca y su adecuacion al titulo.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 8

Accion Numero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aportacion de la informacion sobre las bases de datos y la bibliografia disponibles en la Biblioteca para profesores
y alumnos del titulo.

Justificacion:

El catalogo de la Universidad de Sevilla es publico y accesible a todos los grupos de interés del titulo a traves de la
url que se indica. Cuenta con una extensa y completa bibliografia en el area de Economia y Empresa y no nos
consta ninguna queja e incidencia sobre alguna demanda bibliogréafica de estudiantes o profesores insatisfecha,
por lo que se puede afirmar su correcta adecuacion a las necesidades de los estudiantes y profesores del titulo.

Asimismo, la facultad fomenta el Curso de Orientacién al Estudio COE, en que se informa detalladamente a los
alumnos sobre las bases de datos y la bibliografia disponibles en la Biblioteca y su relacién con el titulo

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 | Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 16-04-2019

URL evidencia:

https://fama.us.es/discovery/search?vid=34CBUA_US:VU1&lang=es

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:
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Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 9

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: | Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda informar sobre la adecuacidon de los recursos humanos (personal de apoyo y Pas) para el correcto
desarrollo de la docencia

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacion N° 9

Acciéon Numero: | 9-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Aportacién de la informaciéon sobre la adecuacion de los recursos humanos (personal de apoyo y Pas) para el
correcto desarrollo de la docencia.

Justificacion:

La universidad tiene implantado, tal como asi se desprende del informe definitivo emitido por la Direccién de
Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del conocimiento en el programa IMPLANTA un procedimiento
destinado a garantizar la adecuacién de los recurso humanos para el desarrollo de la docencia.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 |Fecha fin prevista: 31-12-2018

Fecha cierre: 31-12-2018

URL evidencia:

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 10

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

La universidad debera proporcionar informacién sobre los servicios de orientacion académica y profesional del
estudiante y analizar su adecuacion.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 4

Responsable académico:

Responsable técnico:
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|Acciones de larecomendacién N° 10

Accién Namero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Desarrollar, publictar y ejecutar las acciones del POAT de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Justificacion:

La Universidad de Sevilla tiene implantado un sistema de orientacién integral al estudiante, canalizado en cada
centro por el denominado Plan de Orientacion y Accién Tutorial (POAT) que se valora y reformula con caracter
anual.

En el caso de la facultad de ciencias Econdémicas y Empresariales el POAT esta publicado en
https://fceye.us.es/files/pdf/poat_economicas/POAT_economicas.pdf

Responsable:

vicedecanato de estudiantes

Finalizada: S Fecha inicio prevista: | 03-10-2016 |Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 16-04-2019

URL evidencia:

file://IC:/Users/ovand/Downloads/POAT_economicas_%202017-2018(7).pdf

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 11

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda informar, en la medida de lo posible, sobre las tendencias de los indicadores, proporcionando la serie de
datos de los cursos mas recientes.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 11

Accion Namero: | 11-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicacion de los indicadores mas relevantes de los titulos en la pagina web de la universidad referida al titulo.

Justificacion:

Garantizar la accesibilidad de informacidn de interés a todas las personas implicadas en el titulo.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 03-10-2016 |Fecha fin prevista: 30-03-2019

Fecha cierre: 30-03-2019

URL evidencia:
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http://www.us.es/estudios/grados/plan_156?p=6

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 12

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda establecer una mayor coherencia entre el andlisis de los resultados y las acciones de mejora propuestas.

Afio: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 12

Accion Namero: | 12-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Realizacién del presente plan de mejora en el que se existe una correspondencia entre debilidades y
recomendaciones con acciones de mejora.

Justificacion:

En este nuevo modelo de plan de mejora que se presenta existe un ajuste perfecto entre las recomendaciones de
los informes anteriores, y las debilidades detectadas por aplicacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Responsable:

Vicedecanato de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 01-02-2017 | Fecha fin prevista: 05-07-2018

Fecha cierre: 05-07-2018

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/sistema-garantia-calidad/18-calidad/1015-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-titulos

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

SI

Observaciones:

Recomendacion N° 13

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Deben justificarse de forma individualizada la reaccién del Centro ante cada una de las recomendaciones del informe de
verificacion.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.1

Responsable académico:
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Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 13

Accién Namero: | 13-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Todas las recomendaciones del informe de verificacién y las recomendaciones de los informes de seguimiento se
han incluido en la memoria del titulo, que ha sido objeto de valoracién positiva con ocasidon de la modificacion
sustancial del titulo acontecida con ocasion de lainclusion de las menciones en el curso 2016-2017.

Justificacion:

Se han atendido todas las recomendaciones que se hicieron en el informe de verificacion, y han sido validadas con
ocasion de la modificacion sustancial aprobada por la DEVA con ocasién de la introduccién de las menciones en el
curso 2016-2017.

Responsable:

Vicedecanato de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 |Fecha fin prevista: 31-12-2018

Fecha cierre: 31-12-2018

URL evidencia:

Indicadores:

Planes de Mejora

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Recomendaciéon N° 14

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Deben atenderse individualizadamente las recomendaciones del informe de seguimiento previo y justificar la reaccién del
Centro ante cada una de ellas.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de larecomendacién N° 14

Acciéon Namero: | 14-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Aportacion de informacién sobre el tratamiento de las recomendaciones de los diferentes informes de
seguimiento.

Justificacion:

En la plataforma Logros, herramienta del Sistema Interno de garantia de Calidad de la Universidad de Sevilla, existe
una pestafia, bajo la rubrica, "gestion RM" en la que se incluyen de forma individualizada y detallada la respuesta
de los centros a las recomendaciones incluidas en los respectivos informes de seguimiento.Se adjuntan archivos
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con informacién al respecto.

Responsable:

Vicedecanato de calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 | Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 16-04-2019

URL evidencia:

https://logros.us.es/generaPDFgestionRM.php?cg=346

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 15

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Potenciar los medios disponibles para mejorar las competencias idiomaticas de los estudiantes, especialmente aquellas
gue son requisito para graduarse. La imparticion de algunas asignaturas en otros idiomas podria ser un medio para el
aprendizaje y perfeccionamiento de idiomas de los estudiantes.

Afio: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de larecomendaciéon N° 15

Accion Numero: | 15-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Retomar el acuerdo con el Instituto de Idiomas de la Universidad de Sevilla para que impartan clases de inglés en
el propio centro.

Justificacion:

Facilitar el acceso de los estudiantes del centro a las clases de idiomas impartidas por El Instituto de Idiomas.

Responsable:

Vicedecano de Internacionalizacién

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 29-12-2016 | Fecha fin prevista: 30-09-2020

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Realizacion del acuerdo

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Accion Numero: | 15-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:
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Continuar con la promocion y estimulo a la participacion en el programa de movilidad Erasmus y otros similares.

Justificacion:

Continuar con las campafias de difusién de las becas Erasmus existentes y de concienciacion del valor afiadido
gue supone para los estudiantes el estudiar en una universidad extranjera. El flujo efectivo de salida es de en torno
a 100 alumnos en todos los grados en cOmputo anual, lo que representa solo la tercera parte de las plazas
previstas en convenios de movilidad

Responsable:

vicedecano de Internacconalizacién

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 |Fecha fin prevista: 05-07-2018

Fecha cierre: 05-07-2018

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/relaciones-internacionales/presentacion-portada-relaciones-internacionales

Indicadores:

Aumento de convenios de movilidad Erasmus con universidades extranjeras

Valor del indicador:

Si

Observaciones:

Acciéon Numero: | 15-3 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Seguir concienciando al profesorado del titulo de la conveniencia de introducir actividades formativas en inglés en
sus correspondientes asignaturas (conferencias, uso de material bibliografico y audiovisual).

Justificacion:

Se seguird apoyando e incentivando las acciones emprendidas por los profesores que supongan el uso del inglés
en determinadas sesiones formativas.

Responsable:

vicedecano de Internacconalizacién

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-12-2016 |Fecha fin prevista: 30-09-2021

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

SI/INO

Observaciones:

Recomendacion N° 16

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Incorporar informacién sobre la insercion laboral de los egresados en el proceso de seguimiento, una vez que el SGC
empiece a generarla.

Afo: 2016 Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 6.4

Responsable académico:

Responsable técnico:
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|Acciones de larecomendacién N° 16

Accién Namero: | 16-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Creacion y puesta en marcha de un portal de empleo de manera que permita obtener informacién de manera
periddica y virtual sobre las insercidn laboral de los egresados y facilitando la incorporaciéon de los mismos en el
mercado laboral

Justificacion:

Creacion y puesta en funcionamiento del portal de empleo.

Responsable:

vicedecanato de estudiantes

Finalizada: N Fecha inicio prevista: 30-12-2016 | Fecha fin prevista: 05-06-2019

Fecha cierre: 00-00-0000

URL evidencia:

Indicadores:

Creacion del portal de empleo virtual

Valor del indicador:

SI/NO

Observaciones:

Recomendacion N° 17

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda una mayor coherencia entre las areas de mejora identificadas y el plan de mejora propuesto.

Afo: | 2016 Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 29-12-2016 | Criterio: 8

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 17

Acciéon Numero: | 17-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Realizacién del presente plan de mejora en el que se existe una correspondencia entre debilidades y
recomendaciones con acciones de mejora.

Justificacion:

En este nuevo modelo de plan de mejora que se presenta existe un ajuste perfecto entre las recomendaciones de
los informes anteriores, y las debilidades detectadas por aplicacion del Sistema de Garantia de Calidad.

Responsable:

Vicedecanato de Calidad

Finalizada: S Fecha inicio prevista: 29-12-2016 |Fecha fin prevista: 16-04-2019

Fecha cierre: 16-04-2019

URL evidencia:

http://fceye.us.es/index.php/sistema-garantia-calidad/18-calidad/1015-sistema-de-garantia-de-calidad-de-los-titulos.
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Indicadores:

Accién realizada

Valor del indicador:

S

Observaciones:

Sin observaciones
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