TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Finalidad y definicion.
1. ElI presente Reglamento tiene como finalidad establecer la composicion vy
funcionamiento de la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Econ6micas y
Empresariales de la Universidad de Sevilla (en adelante, Junta de Facultad), de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad y en la Ley Orgéanica de
Universidades.
2 La Junta de Facultad es el 6rgano de gobierno colegiado de ésta, al que competen las
funciones establecidas en el articulo 18 de la L.O.U. y en el articulo 28 del Estatuto de la
Universidad de Sevilla.

TITULO |
COMPOSICION Y ESTATUTO DE SUS MIEMBROS

Articulo 2. Composicion.

La Junta de Facultad estara formada por miembros natos y miembros electivos de acuerdo
con el articulo 27 del Estatuto de la Universidad de Sevilla.

Articulo 3. Miembros natos y electivos.

1. Son miembros natos de la Junta de Facultad:
- El Decano.

- El Secretario.

- El Delegado de Alumnos del Centro.

2. Los miembros electivos de la Junta de Facultad se integraran en ella de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el articulo 27.2 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla.

3. La participacion en las deliberaciones y votaciones de la Junta de Facultad es
indelegable.

4. La representacion del Sector de Estudiantes de la Junta de Facultad procurara reflejar la
distribucion del alumnado del Centro, en sus distintos Cursos y Titulaciones.

5. El ndmero total de miembros de la Junta de Facultad serd determinado en la Ultima
sesion de la Junta saliente, con un maximo de 75 miembros.

Articulo 4. Asistencia a Junta de Facultad.
1. Los Vicedecanos que no sean miembros de la Junta de Centro podran asistir a las
sesiones de la misma con voz pero sin voto, de conformidad con el articulo 27.5 del

Estatuto de la Universidad de Seuvilla.

2. El Decano podra autorizar la asistencia a la sesién de la Junta, con voz pero sin voto a
cualquier miembro de la comunidad universitaria adscrito a la Facultad que asi lo solicite



previamente al Decano por escrito y con 24 horas de antelacién a su celebracién, sin que
pueda superarse el numero de tres en cada sesion.

Articulo 5. Eleccion de miembros.

Los miembros electivos de la Junta de Facultad seran elegidos conforme a lo dispuesto en
el Estatuto de la Universidad de Sevilla 'y en el Reglamento General de Régimen Electoral
de la misma.

Articulo 6. Renovacion de los miembros electivos.

Los miembros electivos se renovardn cada cuatro afos, salvo en el caso de los
Estudiantes, cuya renovacion tendra periodicidad anual.

Articulo 7. Pérdida de la condicion de miembro.
1. La condicion de los miembros de la Junta de Facultad se perdera por:
a. Fallecimiento o incapacitacién judicialmente declarada.
b. Cese de la vinculacion docente o investigadora, discente, laboral o administrativa al

sector correspondiente del Centro.

2. Ademas de por estas causas, perderan su condicion de miembro de la Junta de
Facultad:

a) Los miembros natos, por cese en el cargo para el que fueron elegidos o designados, 0
por cualquier otra causa contemplada en el Estatuto de la Universidad de Sevilla o en otras
disposiciones aplicables.

b) Los miembros electivos, por dimision comunicada por escrito al Decano o .

Articulo 8. Sustitucion de representantes.

Las sustituciones de los representantes en la Junta de Facultad, durante el periodo para el
que fueron elegidos, se llevaran a cabo cubriendo las vacantes:

a) Por eleccion del Departamento implicado en el caso de representantes de los
Departamentos.

b) Mediante eleccion parcial en el colegio electoral correspondiente en los restantes casos.
Articulo 9. Derechos y deberes de los miembros.

1. Los miembros de la Junta de Facultad tienen derecho a recabar la informacién
necesaria para el desarrollo de sus tareas en la Secretaria del Decanato.

2. Es un derecho y un deber de los miembros de la Junta de Facultad asistir con voz y voto
a las sesiones y reuniones de la Junta validamente convocadas.

3. Los miembros de la Junta de Facultad ejerceran sus funciones liboremente. Cualquier
miembro de la Junta de Facultad que se considere presionado o perturbado de algun
modo en el libre ejercicio de sus funciones o perjudicado por sus actuaciones en la Junta
de Facultad debera poner dichas circunstancias en conocimiento del Decano o .



TiTULO I
COMPETENCIAS DE LA JUNTA DE FACULTAD

Articulo 10. Competencias de la Junta de Facultad.

Son competencias de la Junta de Facultad:

a) Elegir y revocar al Decano.

b) Elaborar su Reglamento de funcionamiento.

c) Conocer el nombramiento de los érganos de gobierno del Centro.

d) Elaborar los proyectos de planes de estudio de las diferentes titulaciones que se
impartan en el Centro, asi como las propuestas de modificacion de los mismos.

e) Aprobar anualmente, antes del comienzo del curso académico, el proyecto de plan de
organizacion docente del Centro en el marco de cada plan de estudio.

f) Aprobar cualquier modificacion sobrevenida de los planes de asignacion de profesorado
propuesta por los Departamentos en atencion a circunstancias excepcionales.

g) Aprobar para cada curso académico, previo acuerdo del Decanato con la Delegacion de
Alumnos del Centro, el calendario de examenes y el de aquellas pruebas de evaluacion
gue se establezcan reglamentariamente.

h) Proponer, previo informe de los Departamentos afectados, la adscripcion de titulaciones
oficiales, asi como la creacion de titulos y diplomas, las condiciones para su obtencion y el
plan de estudio correspondiente.

i) Informar sobre las necesidades de profesorado, de acuerdo con los planes de
organizacion docente del Centro, y sobre las propuestas de dotacion de plazas de los
Departamentos con docencia en el Centro.

j) Formular las necesidades del Centro en lo que se refiere a la plantilla del personal de
administracion y servicios.

k) Formalizar convenios de colaboracion con entidades publicas o privadas.

l) Aprobar la distribucion de los fondos presupuestarios asignados al Centro.

m) Proponer la concesion de premios y distinciones.

n) Emitir informes sobre los asuntos que requieran aprobacion del Consejo de Gobierno y
que afecten al Centro, asi como sobre los asuntos que afecten sustancialmente al Centro y

gue sean objeto de decisién de cualquier 6rgano de gobierno de la Universidad de Seuvilla.

) Cualesquiera otras que le atribuya el Estatuto de la Universidad de Sevilla vy la
normativa vigente.

TiTULO I
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE FACULTAD

Articulo 11. Periodo de sesiones.



1. El periodo de sesiones de la Junta de Facultad se correspondera con el periodo lectivo
de la Universidad de Sevilla, segun calendario aprobado por el Consejo de Gobierno.

2. El Decano, como presidente o presidenta de la Junta de Facultad, la convocara en los
siguientes casos:

a) Con caracter ordinario, una vez al trimestre, durante el periodo lectivo.

b) Con caracter extraordinario, cuando lo estime conveniente o cuando lo soliciten un 25%
como minimo, de los miembros de la Junta de Facultad.

3. Cuando el Decano convoque Junta extraordinaria, previa solicitud de los miembros que
se indican en el parrafo anterior, debera hacerlo dentro de los 10 dias siguientes a la
peticion de aquéllos para tratar el orden del dia propuesto.

Articulo 12. Convocatoria de las sesiones de la Junta de Facultad.

Las convocatorias de las sesiones deberan realizarse por el Decano con una antelacion
minima de 48 horas de dias lectivos.

Articulo 13. Comunicacién de la convocatoria alos miembros de Junta.

1. Los miembros de la Junta de Facultad seran convocados mediante notificacion personal
y escrita. Dicha comunicacion podra ser realizada mediante el envio de la correspondiente
citacion por procedimientos teleméaticos que hagan posible a los miembros de la Junta de
Facultad el conocimiento de la convocatoria.

2. En la notificacion se especificara fecha, lugar y hora de la sesion en primera y segunda
convocatorias, asi como el orden del dia, que debera contener necesariamente los puntos
“Asuntos de tramite” y “Ruegos y Preguntas”.

3. En caso de Urgencia y ante la imposibilidad de hacerlo mediante el procedimiento
anteriormente previsto, el Decano podra notificar la convocatoria a través de los medios
més adecuados al fin que se pretende.

Articulo 14. Orden del Dia.

1. No podra ser objeto de deliberacién, votacion o acuerdo, cuestion alguna que no figure
como punto concreto del orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros de
la Junta de Facultad y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria absoluta.

2. Los miembros asistentes a una sesioén podran proponer cambios en el orden del debate
de los asuntos a tratar. Dicha propuesta debera ser aprobada por mayoria simple.

3. En ningun caso, cabra votacion sobre los asuntos llevados a conocimiento de la Junta
bajo los apartados del orden del dia de “Informe del Sr. Decano”, y “Ruegos y preguntas”.

Articulo 15. Constitucién de la Junta de Facultad.

Tras la proclamacion de los miembros de la Junta de Facultad, el Decano convocara la
sesion de constitucion de la Junta de Facultad en el plazo méximo de una semana.

Articulo 16. Sesién de constitucién de la Junta de Facultad.



La sesion de constitucion de la Junta de Facultad tendrd como Unico punto del orden del
dia "Constitucion de la Junta de Facultad" y se celebrara dentro de los quince dias
siguientes a la proclamaciéon de los miembros de la Junta.

Articulo 17. Quérum de la Junta de Facultad.

Para que una sesion de la Junta de Facultad se entienda validamente constituida en
primera convocatoria, debera contar con la asistencia de la mayoria absoluta de sus
miembros. De no existir ese quérum, la Junta se considerara constituida en segunda
convocatoria media hora después de la sefialada para la sesién, si concurriera un quinto
de sus miembros.

Articulo 18. Presidencia de la sesidn de la Junta de Facultad.

1. Las sesiones de la Junta de Facultad seran presididas y moderadas por el Decano, y
asistidas por los Vicedecanos y el Secretario, que levantara acta.

2. En caso de ausencia del Decano, éste o ésta delegara la presidencia de la Junta en un
Vicedecano, que preferentemente, tenga la condicién de miembro electo.

Articulo 19. Funcionamiento de las sesiones de Junta de Facultad.

1. Corresponde al Decano asegurar el cumplimiento de las normativas vigentes y la
regularidad de las deliberaciones y debates en las sesiones de la Junta de Facultad. A tal
efecto concedera y retirara la palabra, mantendra el orden de los debates y sometera a
votacion las cuestiones que deban ser aprobadas por la Junta.

2. El Decano fijara un tiempo de debate para cada tema y, en funcién de las peticiones de
palabra, determinara la duracién de cada intervencion.

3. Los miembros de la Junta de Facultad tienen derecho al uso de la palabra en relacion
con cualquiera de los puntos del orden del dia.

4. Nadie podréa ser interrumpido cuando se encuentre en el uso de la palabra, excepto para
ser llamado al orden por el Decano o recibir de éste o ésta la indicacion de cefiirse al tema
debatido.

5. Cualquier miembro de la Junta de Facultad podra pedir el uso de la palabra por
alusiones en el curso de los debates. Corresponde al Decano autorizar la intervenciéon
solicitada, que, en su caso, se circunscribira a las manifestaciones realizadas respecto de
las cuales se hubiera solicitado la oportuna contestacion y se desarrollara durante el plazo
de tiempo concedido al efecto.

6. En cualquier momento de la discusion podra solicitar un miembro de la Junta la
observacion de las normas legales o reglamentarias citando los preceptos cuya aplicacion
se pide. No cabra discusion ni debate con este motivo, debiendo acatarse la resolucion del
Decano.

7. Transcurrido el plazo concedido para intervenir, el Decano, después de invitar a concluir
por dos veces al miembro de la Junta que esté interviniendo, le retirar4 el uso de la
palabra.

8. En los supuestos de excesiva duracion de la sesion de la Junta de Facultad el Decano
podré disponer su interrupcion, fijando la hora a la que deba reanudarse dentro de las 24
horas lectivas siguientes.



Articulo 20. Inclusién en acta de intervenciones.

Cuando un miembro de la Junta de Facultad desee que conste en Acta su intervencion,
entregara en un plazo de 48 horas el texto escrito, debidamente firmado, al Secretario de
la Junta.

Articulo 21. Régimen de mayorias.

Sin perjuicio de las mayorias especiales o extraordinarias establecidas en otras normas,
cuya observancia pueda obligar a la Junta de Facultad, el régimen de mayorias
procedentes reguladas en el presente Reglamento sera el siguiente:

a) Mayoria absoluta: la mitad mas uno de los miembros de la Junta de Facultad.

b) Mayoria relativa: la mitad méas uno de los miembros presentes en el momento de la
votacion.

c) Mayoria simple: el mayor numero de votos.
Articulo 22. Votacion.

Una vez que comience la votacion, ésta no podra ser interrumpida y no podra salir ni entrar
nadie en la Sala donde la Junta celebre su sesion.

Articulo 23. Adopcidén de acuerdos y sistemas de votacién.

1. Los acuerdos de Junta de Facultad se adoptaran, en general, por mayoria simple, salvo
en aquellos casos en que la normativa vigente establezca otro tipo de mayoria.

2. Los acuerdos de la Junta podran ser adoptados por asentimiento o mediante votacién.

3. Las propuestas del Decano, que habra de formular como tales, se consideraran
aprobadas por asentimiento, siempre que no susciten objecion u oposicién alguna; en caso
contrario, se someteran a votacion.

4. Las votaciones, con caracter general, se efectuaran a mano alzada.

5. La votacién sera secreta siempre que lo pida, al menos, uno de los presentes.

6. Inmediatamente después de cada votacion se realizara el escrutinio publico.

Articulo 24. Empate en votaciones.

1. En el supuesto de que una votacion arroje un empate, se procedera a una nueva
votacion sobre el mismo asunto, a mano alzada si el empate tuviera lugar en una votacion

secreta, 0 secreta si el empate procediera de una votacion a mano alzada.

2. Si persistiera el empate, el Decano o quién presida la Junta, siempre que sea miembro
de la misma.

Articulo 25. Votos anticipados.
Los votos anticipados sobre puntos particulares del orden del dia seran depositados hasta

el dia anterior a la celebracion de la Junta de Facultad en la Secretaria del Centro, en
sobre cerrado que se introducird en un segundo sobre que se cerrara en presencia del



funcionario designado al efecto, que lo firmara al igual que el depositante del voto
anticipado.

Articulo 26. Publicidad de los acuerdos

Los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad se haran publicos dentro de los siete
dias siguientes a la celebracion de dicha Junta.

Articulo 27. Recursos contra los acuerdos.

Los acuerdos de la Junta de Facultad, conforme a lo dispuesto en el articulo 20 del
Estatuto de la Universidad de Sevilla, son susceptibles de recurso ante el Rector o
Rectora.

Articulo 28. Acta de las sesiones de Junta de Facultad.

En los proyectos de Actas de las sesiones se hara constar necesariamente lo siguiente:

- Miembros asistentes a la sesion.

- Acuerdos adoptados.

- Sucinto relato de las deliberaciones.

- Texto literal de las intervenciones a las que se refiere el articulo 20 del presente
Reglamento.

Articulo 29. Aprobacion del acta de la Junta de Facultad.

1. El proyecto de Acta de la sesion, en el caso de no tener objeciones, sera aprobado
como primer punto del Orden del dia de la sesién ordinaria siguiente. Caso de contar con
objeciones, éstas se dilucidaran antes de pasar al siguiente punto del orden del dia, tras lo
cual, si procede, se aprobara la propuesta de Acta por la Junta.

2. El conjunto de Actas constituira el libro de Actas de la Junta de Facultad.

3. Una vez asentada en el libro, las Actas iran bajo firma del Secretario y visto bueno del
Decano.

4. Los libros de actas seran custodiados por el Secretario de la Facultad.

TITULO IV
COMISIONES DE LA JUNTA DE FACULTAD

Seccion 12 Comisiones establecidas en el Estatuto de la Universidad de Sevilla
Articulo 30. Comisiones estatutarias.

De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad de Sevilla, habran de
constituirse las siguientes comisiones:

1. Comision de Docencia.



2. Comision de Seguimiento de los Planes de Estudios.
3. Comisién de Préacticas en Empresas.

4. Junta Electoral.

Articulo 31. Comisién de docencia.

1. Para velar por la calidad de la ensefianza, en cumplimiento del articulo 58.1 del Estatuto
de la Universidad de Sevilla, se constituira la Comisién de Docencia de la Facultad
compuesta por tres profesores a tiempo completo y tres estudiantes, elegidos por sus
respectivos sectores en la Junta de Centro.

2. Las competencias de la Comision de docencia seran las siguientes:

a) Proponer medidas para la mejora de la calidad de la docencia en la Facultad.

b) Proponer las acciones o medidas que considere oportunas para la promocién y el
perfeccionamiento didactico y cientifico de los profesores del Centro.

c) Cualesquiera otras que le sean conferidas por el Estatuto de la Universidad de
Sevilla o por el Reglamento general de actividades docentes.

d) Resolver los conflictos relativos a la docencia impartida en el Centro, en los
términos que regule el reglamento general de actividades docentes.

Articulo 32. Comision de Seguimiento de Planes de Estudios.

1. Las Comisiones de Seguimiento de Planes de Estudios velaran por la correcta
ejecucion y el desarrollo coherente de los planes de estudio, mediante la verificacion y
control de los proyectos docentes a los que se refiere el articulo 54.2 del Estatuto de la
Universidad de Sevilla y por el cumplimiento de los planes de organizacion docente por
parte de los Departamentos que impartan docencia en el Centro. A tal fin, se someteran a
la Junta de Facultad una memoria docente anual para su debate y valoracion. Dicha
memoria podra incluir propuestas de actuacion.

2. Se constituira una Comision de Seguimiento de Planes de Estudios para cada una
de las titulaciones impartidas en la Facultad.
3. Las Comisiones de Seguimiento de Planes de Estudio estaran integradas cada una

por ocho miembros que lo serdn necesariamente de la Junta de Facultad, de acuerdo con
la siguiente composicion:

El Decano o Vicedecano en quién delegue, que lo presidira

Dos Profesores de Cuerpos Docentes.

Un miembro del Personal Docente e Investigador no incluido en el apartado anterior
Un representante del Personal de Administracion y Servicios.

Dos alumnos.

Articulo 33. Comision de Practicas en Empresas.

1. La Comisién de Practicas en Empresas tiene como funcion la organizacion y control
de las practicas en empresas e instituciones, en orden a asegurar la adecuada formacion
de los estudiantes. Tal comisién elaborara una memoria anual que sometera a la Junta de
Facultad para su debate y valoracion. En dicha memoria se podran incluir propuestas de
actuacion.

2. La composicion de esta Comision se ajustara a lo dispuesto en el articulo 32.3 de
este Reglamento

Articulo 34. Junta Electoral.



1. La Junta Electoral de Centro conocera de los asuntos concernientes a las elecciones
gue se celebren en el Centro o que tengan como circunscripcién al Centro.

2. La Junta Electoral de Centro seré elegida por la Junta de Facultad y estard compuesta
por un representante de cada sector de la comunidad universitaria. De entre ellos, se
elegiran al presidente o presidenta y al secretario.

3. Es competencia de la Junta Electoral de Centro:

a) Velar por el cumplimiento del Estatuto de la Universidad de Sevilla y del
Reglamento General de Régimen Electoral en los procedimientos electorales.

b) Resolver las reclamaciones o rectificaciones de los censos provisionales y aprobar y
publicar los censos definitivos.

c) Publicar las candidaturas provisionales y proclamar los candidatos definitivos.

d) Resolver las quejas o reclamaciones que se le dirijan durante las campafas
electorales, debiendo hacer publicas sus resoluciones.

e) Declarar la nulidad de la eleccidbn en una o varias Mesas electorales, cuando
proceda.

f) Cualesquiera otras que le atribuya el Reglamento General de Régimen electoral, asi
como cuantas sean oportunas para garantizar el desarrollo regular de los procesos
electorales.

4. Si cualquier miembro de la Junta Electoral de Centro concurriese como candidato a una
eleccion para 6rganos unipersonales que se desarrolle en su d&mbito, se abstendra de toda
participacion en el proceso electoral.

5. En defecto de Junta Electoral de Centro, asumird sus funciones la Mesa de edad,
compuesta por el representante de mayor edad de cada sector o subsector, segun
proceda. La Mesa de Edad estara presidida por el representante del sector A.

Seccion 22 Comisiones Asesoras-Delegadas
Articulo 35. Comisiones asesoras-Delegadas.

1. Sin perjuicio de las Comisiones anteriormente mencionadas en la Seccion 12, la Junta
de Facultad podrd crear Comisiones Asesoras para emitir informes, propuestas o
recomendaciones, no vinculantes sobre, determinados asuntos.

2. Se constituiran, al menos, las siguientes Comisiones Asesoras-Delegadas de Junta de
Facultad:

e COMISION DE DIRECTORES DE DEPARTAMENTOS
e COMISION DE RELACIONES INTERNACIONALES

3. Podran constituirse otras Comisiones siempre que la Junta lo acuerde por mayoria
absoluta, a propuesta del Decano o a instancia de, al menos, el 25% de los miembros de
la propia Junta.

Articulo 36. Comisién de Directores de Departamento.

1. La Comision de Directores de Departamento prestard asesoramiento en las
cuestiones relativas a la imparticiéon de la docencia en el Centro, asi como respecto de
aguellos asuntos en que el Decano lo estime conveniente.

2. La Comision de Directores de Departamento estara presidida por el Decano o
Vicedecano en quién delegue, y formaran parte de ella los Directores de Departamento, o



profesores adscritos a los mismos incluidos en Plan de Organizacién Docente del Centro
en quienes deleguen que impartan docencia en el Centro.
3. La Comision de Directores de Departamento se reunira a iniciativa del Decano.

Articulo 37. Comisién de Relaciones Internacionales.

1. La Comision de Relaciones Internacionales tiene como funciones la informacion
previa acerca de la formalizacion de convenios de intercambio o colaboracién con
Universidades e Instituciones extranjeras, la supervision de los convenios de dicha
naturaleza suscritos por el Centro, la realizacibn de propuestas relacionadas con la
participacion del Centro en acuerdos, programas o iniciativas internacionales en materia de
docencia e investigacion, asi como cualquier otra que le pueda ser atribuida por la Junta
de Facultad o por el Decano.

2. La composicion de la Comision de Relaciones Internacionales se ajustara a lo
dispuesto en el articulo 32.3 de este Reglamento.

Seccién 32 Grupos de trabajo
Articulo 38. Creacion de Grupos de Trabajo.

1. El Decano podré constituir Grupos de Trabajo encargados de la realizacion de las
tareas que especificamente les encomiende, tales como informes, propuestas o
recomendaciones.

2. Los integrantes de dichos Grupos de Trabajo seran designados por el Decano del
Centro, que habrd de nombrar, al menos, un miembro por cada uno de los sectores
representados en la Junta de Facultad

Seccién 42 Eleccién de los miembros de las Comisiones Estatutarias y de las
Comisiones Asesoras-Delegadas.

Articulo 39. Procedimiento de eleccién.

1. Los miembros de las Comisiones Estatutarias, incluida la Junta Electoral, asi como
los de las Comisiones Asesoras-Delegadas, con excepcion de la Comision de Directores
de Departamento, seran nombrados por la Junta de Facultad, tras su constitucion y
posterior eleccion de Decano, con arreglo al calendario aprobado por la propia Junta.

2. Los miembros electos ejerceran su mandato durante el periodo de duracién de la
Junta de Facultad y perderan la referida condicion por los motivos establecidos en el
articulo 7 del presente Reglamento. Las vacantes producidas deberan ser cubiertas por la
Junta de Facultad, de conformidad con lo acordado al respecto por la misma.

] TITULO V
MOCION DE CENSURA AL DECANO

Articulo 40. Presentacion de la mocion de censura.
1. La mocion de censura podra ser presentada al Decano, por al menos el 25% de los
miembros de la Junta de Facultad, o por el total de los componentes de un sector de la

misma y se debatir4 en sesidn extraordinaria.

2. La propuesta se presentard mediante escrito motivado y firmado por todos los
proponentes.



3. Para ser admitida la propuesta deberd incluir el nombre de un candidato o candidata a
Decanocon su aceptacion expresa.

4. Dentro de los quince dias siguientes a la presentacion de la mocion de censura, el
Decano convocard a la Junta de Facultad, con el Unico punto del orden del dia “Mocién de
censura al Decano”.

5. Pasado el plazo sefialado en el apartado anterior sin que el Decano haya procedido a
convocar la Junta de Facultad a tal efecto, los proponentes de la mocion de censura
podran convocar dicha Junta en los términos sefialados en el parrafo anterior.

Articulo 41. Sesion de la Junta extraordinaria.

1. La sesion de esta Junta extraordinaria de la mocion de censura serd presidida por el
profesor de mayor edad, miembro de la Junta de Facultad, que no sea proponente de la
mocion de censura ni forme parte del equipo Decanal.

2. Cuando no sea posible designar el moderador de acuerdo con lo establecido en el
parrafo anterior, lo sera el miembro de la Junta de Facultad de mayor edad que no sea
proponente.

3. Las deliberaciones de la mocion de censura comenzaran por la defensa, exposicion y
argumentacion de la misma por el candidato propuesto para Decano.

4. Finalizada la intervencion regulada en el parrafo anterior, el Decano podra intervenir
para argumentar en contra de la mocion de censura.

5. A continuacién, el moderador abrira un turno de palabra a favor y en contra de la mocién
de censura.

6. Cerradas las deliberaciones por el moderador, se procedera a la votacion de la
propuesta que sera necesariamente secreta. Entre el cierre de las deliberaciones y
votacion se establecera una pausa de una hora.

7. La revocaciéon del Decano podra ser acordada por mayoria absoluta de los miembros de
la Junta de facultad. En tal caso, el Decano revocado no podra ser candidato en la
siguiente eleccion.

8. Cuando una propuesta de mociébn de censura prospere, el Decano cesara
automaticamente, siendo proclamado Decano electo el propuesto en la mocién.

Articulo 42. Duracién del mandato del nuevo Decano.

El mandato del nuevo Decano concluira al completarse el periodo para el que fue elegido
el Decano censurado/a.

Articulo 43. Desestimacion de la mocién de censura.

Desestimada la propuesta de mocién de censura al Decano, sus signatarios no podran
plantear otra hasta transcurrido un afio natural.

Articulo 44. Imposibilidad de presentar mocion de censura.

No se podra presentar mocion de censura en los siguientes supuestos:



a) Si existe otra ya presentada y en tramite.
b) Si estan convocadas elecciones a Decano o a Junta de Facultad.

c) En periodo no lectivo.

TITULO VI
REFORMA DEL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 45. Reforma del Reglamento.

1. El presente Reglamento podra ser reformado en Junta Extraordinaria a propuesta del
Decano o de, al menos, el 25% de los miembros de la Junta de Facultad.

2. La reforma del Reglamento requerira su aprobacién por mayoria absoluta de los
miembros de la Junta de Facultad.

3. El orden del dia debera expresar el precepto o preceptos que se pretenden reformar y
los términos de la nueva redaccion, que debera adjuntarse como documentacion anexa a
la convocatoria de la sesion de la Junta de Facultad en que se vaya a tratar.

4. En caso de que no sea aceptada la propuesta de reforma no podra proponerse idéntica
reforma ni en el mismo ni en el siguiente Curso Académico.

DISPOSICION ADICIONAL
Adicional 12. La interpretacion del presente Reglamento corresponde al Decano.

Adicional 22, Si la interpretacion del Decano, fuera objeto de controversia, la Junta de
Facultad, sin debate, podra adoptar por mayoria absoluta una interpretacién distinta.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las normas de rango inferior o igual a este Reglamento y
extinguidas todas la Comisiones que vienen funcionando hasta el momento.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrard en vigor tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Sevilla.



